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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Положение об органах управления краевым государственным автономным профессиональным образовательным учреждением «Дальнегорский индустриально-технологический колледж» (далее - положение) разработано в соответствии с:
· Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;
· Уставом КГА ПОУ «ДИТК».
1.2. Управление КГА ПОУ «ДИТК» осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, установленных Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.3. Управление КГА ПОУ «ДИТК» (далее - колледж) осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
1.4. Единоличным исполнительным органом колледжа является директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью колледжа.
1.5. В колледже формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся общее собрание работников и обучающихся колледжа, наблюдательный совет, педагогический совет, методический совет, студенческий совет, совет профилактики, профсоюзный комитет.

2. РУКОВОДСТВО КОЛЛЕДЖЕМ
2.1. Система управления КГА ПОУ «ДИТК» (далее - колледж) основана на принципах единоначалия, коллегиальности и обеспечивает решение как стратегических, так и тактических направлений функционирования и развития колледжа.

2.2. [bookmark: _GoBack]Руководство колледжем осуществляет директор, который действует на основании Устава колледжа и других нормативных документов, от имени колледжа представляя его во всех организациях и учреждениях.
2.3. Общее руководство колледжа осуществляется органом самоуправления - педагогическим советом, действующего на основе разработанной структуры, в которой определены цель и задачи работы педагогического коллектива.
2.4. Управление воспитательно-образовательным процессом осуществляется на основе должностных инструкций, согласно штатному расписанию:
· директор;
· заместитель директора по учебно-производственной работе;
· заместитель директора по учебно-методической и научной работе;
· заместитель директора по воспитательной и социальной работе;
· заместитель директора по безопасности;
· главный бухгалтер;
· методист;
· старший мастер;
· заведующая ЦПО и ДО
· заведующая хозяйственной частью.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ КОЛЛЕДЖА
3.1 Для реализации воспитательно-образовательного процесса в колледже функционируют следующие подразделения:

	Подразделение
	Должность
	Воспитательно-образовательный процесс: обучающиеся – педагогические работники

	Руководитель колледжа
	Директор
	

	
	Секретарь директора
	

	Учебная часть
	Заместитель директора по учебно-производственной работе
	

	
	Заместитель директора по учебно-методической и научной работе
	

	
	Секретарь учебной части
	

	
	Руководитель физической культуры
	

	
	Методист
	

	
	Старший мастер
	

	
	Библиотекарь
	

	
	Преподаватели
	

	
	Мастера производственного обучения
	

	
	Программист
	

	
	Председатель ЦМК преподавателей профессионального цикла и мастеров ПО технического профиля
	

	
	Председатель ЦМК преподавателей общеобразовательной подготовки естественнонаучного профиля
	

	
	Председатель ЦМК преподавателей профессионального цикла и мастеров ПО социально-экономического и технического профилей
	

	
	Председатель ЦМК преподавателей общеобразовательных дисциплин гуманитарного и социально-экономического профилей
	

	
	Председатель ЦМК преподавателей профессионального цикла и мастеров ПО естественнонаучного и социально-экономического профилей
	

	
	Руководитель студенческого научно-исследовательского профессионального сообщества (СНИПС)
	

	Воспитательная служба
	Заместитель директора по воспитательной и социальной работе
	Воспитательно-образовательный процесс: обучающиеся – педагогические работники

	
	Социальный педагог
	

	
	Педагог-психолог
	

	
	Руководитель молодежного центра «Лабиринт»
	

	
	Совет президентов
	

	Центр содействия трудоустройству
	Руководитель Центра содействия трудоустройству выпускников
	

	Центр ПО и ДО
	Заведующая ЦПО и ДО
	

	Отдел безопасности
	Заместитель директора по безопасности
	

	Бухгалтерия
	Главный бухгалтер
	

	
	Бухгалтера
	

	
	Экономист
	

	Хозяйственная часть
	Заведующая хозяйственной частью
	

	
	Кладовщик
	

	
	Водитель
	

	
	Сантехник
	

	
	Электрик
	

	
	Дежурные
	

	
	Комендант общежития
	




3.2. Кабинеты, лаборатории, учебные мастерские и др. помещения обеспечивающие реализацию воспитательно-образовательного процесса в колледже:

	Подразделения
	Кабинеты, лаборатории, учебные мастерские и др.

	Учебная часть
	Кабинет заместителя директора по учебно-производственной работе и старшего мастера

	
	Кабинет заместителя директора по учебно-методической и научной работе и методиста

	
	Кабинет секретаря учебной части

	
	Кабинет руководителя физической культуры

	
	Учебные кабинеты

	
	Учебные мастерские

	
	Лаборатории

	
	Полигон

	
	Автодром

	
	Гаражи

	
	Мастерские

	
	Спортивный зал

	
	Открытая спортивная площадка

	
	Тренажерный зал

	
	Библиотека с читальным залом

	
	Методический кабинет

	
	Архив

	Воспитательная служба



	Кабинет заместителя директора по воспитательной и социальной работе

	
	Кабинет социального педагога и педагога психолога

	
	Актовый зал

	
	Молодежный центр «Лабиринт»

	Центр ПО и ДО
	Кабинет заведующей ЦПО и ДО

	
	ИЗО студия

	Отдел по безопасности
	Кабинет заместителя директора по безопасности

	
	Пост охраны

	Бухгалтерия
	Кабинет бухгалтерии

	
	Архив

	Хозяйственная часть
	Кабинет заведующей хозяйственной частью

	
	Медицинский кабинет

	
	Столовая

	
	Склады

	
	Общежитие

	
	Подсобные помещения




3.3.  Система управления колледжем предусматривает четкое взаимодействие подразделений при решении задач организации и проведения воспитательно-образовательного процесса. Она обеспечивается сводным планированием работы колледжа, наличием отработанных функций структурных подразделений, сложившейся системой контроля и сбора информации, коллегиальностью оценки эффективности принятых решений и полученных результатов. Каждое подразделение имеет свою систему сбора и контроля информации, которая согласуется с планом работы колледжа.
3.4.  Для обеспечения согласованной деятельности педагогического, студенческого коллективов, а также структурных подразделений созданы дополнительные органы самоуправления:
· общее собрание работников и обучающихся;
· наблюдательный совет;
· педагогический совет;
· методический совет;
· совет президентов;
· методические объединения, творческие группы, школа начинающего педагога;
· центр содействия трудоустройству выпускников;
· профсоюзный комитет
