
База наставников краевого государственного автономного профессионального образовательного учреждения  

«Дальнегорский индустриально-технологический колледж» 

№ 

п/п 

Личные данные наставника Основные компетенции и интересы 

наставника 

Возрастная 

категория 

потенциальных 

наставляемых 

ФИО 

наставника  

Должность 

  

Стаж 

работы 

Профессиональные 

достижения 

1. Авцина Светлана 

Валентиновна 

преподаватель 32  высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

2. Адаменко Ольга 

Петровна 

преподаватель 12 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

3. Анастасьева 

Нина  

Ивановна 

мастер 

производственного 

обучения 

21 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

4. Архипова  

Елена 

Георгиевна 

преподаватель 31 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 



- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

5. Бобров Павел 

Викторович 

преподаватель 6 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

6. Гаврикова Елена 

Юрьевна 

преподаватель 21 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

7. Гребенкина 

Оксана 

Владимировна 

мастер 

производственного 

обучения 

 

24 

высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

преподаватель высшая 

квалификационная 

категория 

8. Довгаль Ольга 

Ивановна 

преподаватель 43 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 



- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

9. Лазарева Юлия 

Ромуальдовна 

мастер 

производственного 

обучения 

27 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

10. Малько Николай 

Борисович 

преподаватель 33 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

11. Перелыгина 

Оксана 

Константиновна 

преподаватель 5 первая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее. 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

12. Пирогова 

Виктория 

Васильевна 

преподаватель 6 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 



- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее. 

13. Потапочкина 

Лариса 

Владимировна 

преподаватель 41 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее. 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

14. Пыресева 

Екатерина 

Александровна 

преподаватель 7 первая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее. 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

15 Усов Василий 

Андреевич 

мастер 

производственного 

обучения 

5 первая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее. 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

16. Шилло Любовь 

Александровна 

преподаватель 26 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 



- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

17. Шевчик Стелла 

Александровна 

преподаватель 29 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

18. Шульга Наталья 

Владимировна 

преподаватель 31 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

21. Энгельгардт 

Роман Олегович 

преподаватель 12 высшая 

квалификационная 

категория 

- умение делиться имеющимся опытом;  

- умение работать в режиме диалога;  

- умение быстро налаживать контакт;  

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из наставнической 

работы новые знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

педагог – педагог; 

педагог - 

обучающийся 

 

 

 



База наставников краевого государственного автономного профессионального образовательного учреждения  

«Дальнегорский индустриально-технологический колледж» от работодателя, прошедших обучение по программе для работников 

предприятий, победителей и призёров чемпионатов профессионального мастерства «Мастер производственного обучения. 

Педагогика и методика преподавания профессиональных дисциплин при реализации программ СПО в рамках ФП 

«Профессионалитет» 

Личные данные наставника от работодателя Основные компетенции и 

интересы наставника 

Возрастная 

категория 

потенциальных 

наставляемых 

№ 

п/п 
ФИО 

наставника  

Должность 

  

Место работы Профессиональные 

достижения 

1. Алдошин 

Сергей 

Александрович 

контрольный 

механик 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

2. Архангельская 

Дарья 

Геннадьевна 

инженер 

теплотехник 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 



работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

3. Ванюхин 

Дмитрий 

Витальевич 

начальник отдела 

информационных 

технологий 

Управления 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности; 

эксперт-наставник 

регионального этапа 

в компетенции: 

Бережливое 

производство 

(юниоры) 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

4. Воложанин 

Максим 

Николаевич 

начальник цеха 

капитального 

ремонта 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 



контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

5. Глубокий 

Андрей 

Иванович 

аппаратчик 

производства 

борной кислоты, 

6 разряда, цеха 

борной кислоты 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

6. Денисова Юлия 

Владимировна 

начальник группы 

отдела кадров 

Управления 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 



- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

7. Жукова 

Анастасия 

Алексеевна 

специалист, 

ведущий службы 

делопроизводства 

Управления 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

8. Зубова 

Виктория 

Владимировна 

главный 

маркшейдер 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

 

педагог-педагог; 



«Дальполиметалл» вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

9. Книга 

Константин 

Олегович 

начальник службы 

прогнозирования 

и предотвращения 

горных ударов 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 



10. Максимова 

Олеся 

Николаевна 

специалист по 

кадрам, ведущий, 

отдела кадров 

Управления 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

11. Поликарпова 

Екатерина 

Геннадьевна 

заместитель 

начальника 

службы 

делопроизводства 

Управления 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 



- нести ответственность за 

происходящее 

12. Ромашенков 

Сергей 

Григорьевич 

заместитель 

главного 

механика 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

13. Рыжих 

Александр 

Мирович 

специалист по 

охране 

труда 1 категории 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 



наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

14. Савченко Артем 

Викторович 

главный механик АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

15. Тищенко Сергей 

Витальевич 

слесарь по 

контрольно- 

измерительным 

приборам и 

автоматике, 6 
разряда, цеха 

серной кислоты 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 



- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

16. Туровец 

Алексей 

Александрович 

заместитель 

главного 

механика отдела 

главного механика 

Управления 

ООО 

«Дальнегорский 

ГОК» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

17. Чередниченко 

Евгений 

Юрьевич 

главный 

маркшейдер 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 



- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

18. Чередниченко 

Ульяна 

Викторовна 

заместитель 

главного 

маркшейдера 

АО «Горно- 

металлургический 

комплекс» 

«Дальполиметалл» 

знания и опыт 

работы в своей 

сфере деятельности 

- умение находить общий язык с 

людьми, выстраивать 

вертикальные и горизонтальные 

связи; 

- умение формулировать и 

ставить задачи, организовывать и 

контролировать выполнение 

работ, анализировать результаты 

и проводить корректировку; 

- умение работать с 

информацией; 

- самообучаемость, позволяющая 

наставнику черпать из 

наставнической работы новые 

знания, навыки и опыт;   

- нести ответственность за 

происходящее 

 

 

педагог-педагог; 

 педагог-

обучающиеся; 

работодатель-

педагог; 

работодатель-

обучающийся 

 

 


