
Протокол № 1

Управляющей компании 

образовательно-производственного центра 

(кластера) «Горнодобывающая отрасль» 

от 15 марта 2025 года

Председатель: Шлапунова Н.В., и.о. начальника отдела кадров 
ООО «Дальнегорский ГОК»

Заместитель председателя: Матвеева В.Г., директор КГА ПОУ «ДИТК»

Секретарь: Трофимова Д.Ф., заместитель директора по УПР КГА ПОУ «ДИТК»

Члены: Дубовицкий С.В., министр министерства профессионального 
образования и занятости населения Приморского края

Шевченко Л.В., заместитель генерального директора по персоналу АО 
«ГМК «Дальполиметалл»

Повестка дня:

1. Об утверждении председателя, заместителя председателя и секретаря 

Управляющей компании на 2025 год.

2. О регламенте проведения заседаний Управляющей компании в период 

создания кластера. Утверждение плана заседаний Управляющей компании на 2025 год.

3. Об утверждении наименования бренда образовательно-производственного 

центра (кластера) «Горнодобывающая отрасль».

4. Об утверждении регламента сетевой формы реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования.

5. Об утверждении порядка взаиморасчетов в условиях сетевой формы 

реализации образовательных программ среднего профессионального образования.



По первому вопросу слушали Матвееву В.Г., директора КГА ПОУ «ДИТК» с 
предложением кандидатов на роли председателя, заместителя председателя и 
секретаря Управляющей компании.

Поступило предложение:
1. Избрать председателем Управляющей компании на 2025 год Шлапунову Н.В., 
и.о. начальника отдела кадров ООО «Дальнегорский ГОК».
2. Избрать заместителем председателя Матвееву В.Г., директора КГА ПОУ 
«ДИТК».
3. Избрать секретарем Управляющей компании на 2025 год Трофимову Д.Ф., 
заместителя директора по УПР КГА ПОУ «ДИТК».

ГОЛОСОВАНИЕ: ЗА -  5 чел., (единогласно), ПРОТИВ -  нет, воздержавшихся нет 

РЕШЕНИЕ
1. Избрать председателем Управляющей компании на 2025 год Шлапунову Н.В.,
и.о. начальника отдела кадров ООО «Дальнегорский ГОК».
2. Избрать заместителем председателя Матвееву В.Г., директора КГА ПОУ 
«ДИТК».
3. Избрать секретарем Управляющей компании на 2025 год Трофимову Д.Ф., 
заместителя директора по УПР КГА ПОУ «ДИТК».

По второму вопросу слушали Трофимову Д.Ф., заместителе директора по УПР 
КГА ПОУ «ДИТК».
Дилноза Файзуллаевна представила, регламент проведения заседаний 
Управляющей компании, согласно Положения, не реже одного раза в полгода, но 
предложила на период создания кластера, в 2025 году, провести заседания 
Управляющей компании один раз в квартал и представила проект плана заседаний 
Управляющей компании на 2025 год.

Поступило предложение: утвердить план заседаний Управляющей компании 
образовательно-производственного центра (кластера) «Г орнодобывающая 
отрасль» на 2025 год. На период создания кластера, в 2025 году, провести 
заседания Управляющей компании один раз в квартал.

ГОЛОСОВАНИЕ: ЗА -  5 чел., (единогласно), ПРОТИВ -  нет, воздержавшихся нет 

РЕШЕНИЕ
Утвердить план заседаний Управляющей компании образовательно­
производственного центра (кластера) «Горнодобывающая отрасль» на 2025 год.

По третьему вопросу слушали Матвееву В.Г., директора КГА ПОУ «ДИТК». 
Валентина Геннадьевна внесла предложение дать имя образовательно­
производственному центра (кластера) «Горнодобывающая отрасль», созданному



на базе краевого государственного автономного профессионального 
образовательного учреждения «Дальнегорский индустриально-технологический 
колледж».

Поступило предложение: утвердить наименование бренда образовательно­
производственного центра (кластера) «Горнодобывающая отрасль» -  «Горизонт 
25».

ГОЛОСОВАНИЕ: ЗА -  5 чел., (единогласно), ПРОТИВ -  нет, воздержавшихся нет 

РЕШЕНИЕ
Утвердить наименование бренда образовательно-производственного центра 
(кластера) «Горнодобывающая отрасль» -  «Горизонт 25».

По четвертому вопросу слушали Трофимову Д.Ф., заместителя директора по УПР 
КГ А ПОУ «ДИТК».
Дилноза Файзуллаевна представила проект регламента сетевой формы реализации 
образовательных программ среднего профессионального образования, 
разработанного с учетом рекомендаций ИРПО.

Поступило предложение: утвердить Регламент сетевой формы реализации 
образовательных программ среднего профессионального образования.

ГОЛОСОВАНИЕ: ЗА -  5 чел., (единогласно), ПРОТИВ -  нет, воздержавшихся нет

РЕШЕНИЕ
Утвердить Регламент сетевой формы реализации образовательных программ 
среднего профессионального образования в образовательно-производственном 
центре (кластере), созданном в рамках федерального проекта «Профессионалитет» 
на базе краевого государственного автономного профессионального 
образовательного учреждения «Дальнегорский индустриально-технологический 
колледж».

По пятому вопросу слушали Трофимову Д.Ф., заместителя директора по УПР КГА 
ПОУ «ДИТК».
Дилноза Файзуллаевна представила проект порядка взаиморасчетов в условиях 
сетевой формы реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования, разработанного с учетом рекомендаций ИРПО.

Поступило предложение: утвердить Порядок взаиморасчетов в условиях сетевой 
формы реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования

ГОЛОСОВАНИЕ: ЗА -  5 чел., (единогласно), ПРОТИВ -  нет, воздержавшихся нет



РЕШЕНИЕ
Утвердить Порядок взаиморасчетов в условиях сетевой формы реализации 
образовательных программ среднего профессионального образования краевого 
государственного автономного профессионального образовательного учреждения 
«Дальнегорский индустриально-технологический колледж».

Председатель Н.В. Шлапунова

Секретарь Д.Ф. Трофимова
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