
 
 



1. Общие положения 

1.1. Краевой конкурс «Практическое занятие по профилю» (далее — Конкурс) 

проводится в соответствии с планом работы РУМО Химические технологии, горное и 

нефтегазовое дело, утвержденным решением от 4 октября 2024 года протокола № 1, и с 

целью повышения квалификации педагогов, обмена опытом работы и совершенствования 

методики преподавания профессиональных дисциплин в системе среднего 

профессионального образования (СПО). 

1.2. Организатором Конкурса является краевое государственное автономное 

профессиональное образовательной учреждение «Дальнегорский индустриально-

технологический колледж» (далее – колледж) при поддержке министерства 

профессионального образования и занятости населения Приморского края. 

1.3. Конкурс направлен на развитие педагогического мастерства, внедрение 

инновационных методов и технологий в преподавание профессиональных дисциплин, а 

также повышение качества образовательного процесса в учреждениях СПО. 

1.4. В Конкурсе могут принимать участие педагоги учреждений СПО, преподающие 

профессиональные дисциплины и модули, а также мастера производственного обучения. 

1.5. Дата проведения 18 марта – 25 марта 2025 года. 

1.6. Формат проведения: дистанционный. 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1. Основной целью Конкурса является повышение качества и доступности 

образования в системе СПО через популяризацию и распространение передового опыта 

преподавания и применения инновационных методов обучения. 

2.2. Задачи Конкурса: 

- содействие в разработке и распространении эффективных практических занятий по 

профильным дисциплинам; 

- поддержка творческих педагогов и стимулирование их профессионального роста; 

- обмен опытом среди преподавателей и мастеров производственного обучения 

СПО; 

- привлечение внимания к современным методам и технологиям обучения. 

3. Условия участия 

3.1. Участниками Конкурса могут быть педагоги образовательных учреждений СПО 

Приморского края, преподающие учебные дисциплины, модули, соответствующие 

профилю профессии / специальности, и мастера производственного обучения, ведущие 

учебную практику. 

3.2. Для участия в Конкурсе необходимо: 

- подать заявку на участие (Приложение 1); 

- подготовить и представить описание практического занятия (тему участник 

формулирует самостоятельно) с указанием целей, задач, используемых методов и 

технологий, а также краткое описание результата; 

- приложить материалы, которые иллюстрируют процесс проведения занятия 

(например, методические материалы, презентации, видеоуроки, схемы и т.д.); 

3.3. Заявки на участие и конкурсные работы принимаются до 17.03.2025 на 

электронный адрес dpl39@yandex.ru, тема письма – Конкурс. 

Телефон для связи с председателем жюри РУМО (Деремешко Ольга Дмитриевна) 

8 (42 -373) 3-27-05. 

3.5. Участие в Конкурсе осуществляется на добровольной основе. 

mailto:dpl39@yandex.ru


3.6. Организационный взнос за участие в Конкурсе не предусмотрен. 

4. Требования к конкурсным работам 

4.1. При оформлении работы необходимо соблюдать следующие требования к 

оформлению текста (наличие титульного листа обязательно с указанием учебного 

заведения, темы и автора выполненной работы):  

Форматы файлов для текста: .doc, .docx, rtf. Шрифт Times New Roman, размер 

шрифта 14, междустрочный интервал – 1,15. Обязательно выравнивание текста по ширине 

листа. Абзацный отступ – 1,25 см. Текст без переносов слов, не должен содержать 

орфографических и синтаксических ошибок. Параметры страницы: левое – 3 см, правое – 1 

см, верхнее и нижнее поле – 2 см. Все заголовки в тексте печатаются с заглавной буквы 

строчными буквами и выделяются жирным шрифтом, но не подчеркиваются. Точка в 

заголовке не ставится, слова в заголовке не переносятся. 

Рукописные вставки в печатный текст не допускаются. 

Номера страниц не проставляются. 

Текст не должен содержать переносов, колонтитулов, подстрочных символов. 

4.2. Работа должна носить самостоятельный характер. Все материалы конкурса 

проверяются в системе «Антиплагиат». 

4.3. Практическое занятие должно соответствовать профилю профессии / 

специальности и быть направлено на развитие практических навыков обучающихся в 

конкретной области. 

4.4. Важно учитывать использование инновационных и эффективных 

педагогических технологий (например, проектные методики, игровые формы обучения, 

дистанционные технологии и т.д.). 

4.5. Занятие должно быть структурировано и включать следующие компоненты: 

- обоснование актуальности выбранной темы; 

- цели и задачи занятия; 

- методы и приемы обучения; 

- описание этапов занятия и его продолжительность; 

- оценка эффективности занятия (планируемые результаты). 

4.6. Работы, не соответствующие требованиям, могут быть отклонены от участия в 

Конкурсе. 

5. Этапы проведения Конкурса 

5.1. Подготовительный этап: 

- регистрация участников, сбор заявок и конкурсных работ (до 17.03.2025); 

- проверка представленных материалов на соответствие условиям участия. 

5.2. Основной этап: 

- оценка представленных практических занятий жюри Конкурса с 18.03.2025 по 

24.03.2025 и составление итогового протокола. 

5.3. Заключительный этап: 

- объявление победителей Конкурса 25.03.2025, подведение итогов и награждение 

победителей. 

 

6. Критерии оценивания работ 

6.1. Оценка конкурсных работ будет производиться жюри на основе следующих 

критериев: 



Критерий Описание Баллы 

Соответствие 

теме и профилю 

профессии / 

специальности 

- оценка будет проводиться на основе того, насколько 

хорошо представленное практическое занятие соответствует 

профилю профессии / специальности и заявленной теме 

конкурса; 

- практическое занятие должно быть актуальным и 

направленным на развитие профессиональных навыков и 

компетенций обучающихся в рамках определенной 

профессии / специальности. 

1 – 5 

Цели и задачи 

занятия 

- четкость и реалистичность целей занятия: насколько цели 

занятия конкретны, достижимы и соответствуют 

образовательным стандартам; 

- ясность формулировки задач: задачи должны быть логично 

вытекающими из целей и направленными на развитие 

практических навыков обучающихся 

1 – 5  

Методы и 

технологии 

обучения 

- оценка использования современных и эффективных 

методов и технологий, применяемых в ходе занятия 

(например, проектные методы, игровые и интерактивные 

формы, кейс-метод, групповые обсуждения, дистанционные 

технологии); 

- оценка уровня инновационности подходов и творческого 

подхода педагога в выборе методов обучения, а также их 

соответствия целям и задачам занятия. 

1 – 5  

Структура и 

организация 

занятия 

- логичность и последовательность всех этапов занятия; 

- ясность и детализация этапов практического занятия 

(введение, основная часть, заключение) и времени, 

отведенного на каждый из них; 

- организация и доступность материала для восприятия 

обучающимися (применение разнообразных методических и 

наглядных материалов: презентаций, схем, раздаточных 

материалов); 

- гибкость и возможность адаптации занятия под различные 

уровни подготовки студентов. 

1 – 5  

Ожидаемые 

результаты и их 

достижимость 

- оценка соответствия ожидаемых результатов учебным и 

профессиональным требованиям; 

 - четкость формулировки результатов, которые должны 

быть достигнуты в процессе занятия, и соответствие этих 

результатов поставленным целям; 

- оценка того, насколько реально эти результаты могут быть 

достигнуты с учетом используемых методов и подходов. 

1 – 5  

Оценка 

эффективности 

и методов 

контроля 

- оценка использования методов и средств контроля для 

оценки усвоения материала обучающимися (тесты, анкеты, 

наблюдения, самооценка студентов, групповые обсуждения 

и т.д.); 

- насколько выбранные методы оценки соответствуют целям 

занятия и обеспечивают объективную проверку усвоения 

материала. 

1 – 5  

Качество 

оформления 

представленных 

материалов 

- оценка качества оформления представленных материалов 

(текстовое описание, презентация, методические материалы, 

видео и другие ресурсы); 

- ясность, логичность и презентабельность материалов. 

1 – 5  

 



6.2. Конечный балл получаем путем суммирования баллов по всем критериям. 

Максимальное количество баллов – 35.  

7. Жюри Конкурса, порядок определения победителей и подведение итогов 

7.1. Для оценивания конкурсных работ создается жюри (Приложение 2). В состав 

жюри входят педагогические работники КГА ПОУ «ДИТК». Жюри 18.03.2025 по 

24.03.2025 определяет победителей Конкурса путем суммирования полученных баллов.  

7.2. Решение жюри оформляется протоколом, который подписывается всеми 

членами жюри. 25 марта 2025 года итоговый протокол размещается на сайте колледжа 

http://itk-dg.ru/, в разделе «События колледжа». Наградные документы будут размещены и 

доступны для скачивания там же (в течение 10 дней). 

7.3. По результатам победитель получает диплом I степени, призеры – дипломы II и 

III степеней. Остальные участники получают сертификаты, подтверждающие участие. Все 

наградные документы предоставляются в электронном формате.  

7.4. Координатор программы формирует отчет о проведении Конкурса. 

7.5.  Решение жюри, определяющее победителей и призёров Конкурса, является 

окончательным и пересмотру не подлежит. 

7.6. Оргкомитет не несет ответственности за неверно предоставленные личные 

данные.  

7.7.  Апелляции по решению оргкомитета конкурса не принимаются. 

7.8. Результаты Конкурса будут опубликованы на официальном сайте колледжа itk-

dg.ru и в сети Интернет: Telegram-канал: https://t.me/dalnegorsk_college; ВКонтакте: 

https://vk.com/ditkdalnegorsk; Социальная сеть Одноклассники: 

https://ok.ru/group/70000002141930. 
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Приложение 1 

ЗАЯВКА 

на участие в краевом заочном конкурсе для педагогов СПО 

«Практическое занятие по профилю»»  

с 18 по 25 марта 2025 г. 

 

Заявка подается в форме Microsoft Word 

Отправка заявки на участие в конкурсе означает, что Вы ознакомились и 

полностью согласны с условиями проведения и выражаете своё согласие на 

обработку Ваших персональных данных 

 

 

Приложение 2 
 

Состав жюри 

краевого заочного конкурса для педагогов СПО 

 «Практическое занятие по профилю»»  

18 – 25 марта 2025 г. 

1. Деремешко Ольга Дмитриевна, старший методист Председатель 

2. Гаврикова Елена Юрьевна, преподаватель, 

председатель ЦМК 

Заместитель 

председателя 

3. Бутковская Наталья Александровна Член жюри 

4. Лазарева Юлия Ромуальдовна Член жюри 

5. Гребенкина Оксана Владимировна Член жюри 

 

Участник конкурса 

Фамилия Имя Отчество участника 

(полностью) 

 

Должность  

Тема работы  

Наименование образовательного 

учреждения (полностью) 

 

Наименование образовательного 

учреждения (сокращённое) 

 

Контактная информация: 

телефон  

 

e-mail  

Согласие на размещение 

материала на сайте колледжа 

Да / Нет 

(ненужное убрать) 
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