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1. Общие положения 

1.1. Настоящая Адаптированная основная профессиональная образовательная 

программа среднего профессионального образования (далее – АОПОП) по специальности 

21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых разработана на 

основе федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования (далее – ФГОС СОО) и федеральной образовательной программы среднего 

общего образования (далее – ФОП СОО), федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 21.02.17 Подземная 

разработка месторождений полезных ископаемых, утвержденного Приказом 

Минпросвещения России от 26 августа 2022 № 772 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 29 сентября 2022 г., регистрационный № 70282) (далее – 

ФГОС СПО). 

АОПОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 21.02.17 Подземная разработка 

месторождений полезных ископаемых, планируемые результаты освоения образовательной 

программы, примерные условия образовательной деятельности. 

АОПОП, реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается 

краевым государственным автономным профессиональным образовательным учреждением 

«Дальнегорский индустриально-технологический колледж» (далее – колледж) на основе 

требований ФГОС СОО и ФОП СОО, ФГОС СПО с учетом получаемой специальности 

21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых и настоящей 

образовательной программой. 

1.2. Нормативные основания для разработки образовательной программы: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

Федеральный закон от 04.08.2023 №479-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации», 

Приказ Минпросвещения России от 26 августа 2022 г. N 772 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных 

ископаемых; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03 июля 2024 № 464 

«О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762  

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  

по образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

дополнениями и изменениями); 

Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 N 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования» 

(зарегистрирован в Минюсте России 07.06.2012 N 24480) (с изменениями и дополнениями);  

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 18.05.2023 N 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 01.02.2024 №62 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 



 

 

Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ основного общего 

образования и среднего общего образования», 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.12.2023 № 1028 

«О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки РФ и 

Министерства просвещения РФ, касающихся федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего и среднего общего образования», 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 19.03.2024 года 

№171 «О внесении изменений в некоторые приказы Минпросвещения РФ, касающиеся 

федеральных образовательных программ начального общего образования, основного 

общего образования и среднего общего образования», 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г. № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

дополнениями и изменениями); 

Приказ Минобрнауки России № 885, Министерства просвещения Российской 

Федерации № 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе 

с «Положением о практической подготовке обучающихся»; 

Постановление Правительства РФ от 27 апреля 2024 г. № 555 «О целевом обучении 

по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 14 июля 2023 г. № 

534 «Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

15.06.2020 № 341н «Об утверждении профессионального стандарта «Горнорабочий 

подземный». 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 № 

1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов 

и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой 

помощи»;  

Постановление Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»;  

Методические рекомендации по разработке и реализации примерных 

адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования / 

Д.Р. Макеева, Е.А. Канатникова, Е.А. Деникаева, Е.В. Николаева – М.: ФГБОУ ДПО ИРПО, 

2022. – 53 с. 

1.3. Перечень сокращений: 

КГА ПОУ «ДИТК» – краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Дальнегорский индустриально-технологический колледж»; 

ФГОС СОО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования; 

ФОП СОО – Федеральная образовательная программа среднего общего образования; 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 



 

 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ОЛР – общеобразовательные личностные результаты; 

МР – метапредметные результаты; 

ПР – предметные результаты; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – обще дисциплина (предмет); 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

Адаптированная основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования – программа подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ), адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц.  

Адаптационная дисциплина – это элемент адаптированной образовательной программы 

среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную коррекцию 

учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и профессиональной 

адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций 

организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к 

ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты;  

Инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей. 

Индивидуальная программа реабилитации (ИПР) инвалида – разработанный на основе 

решения Государственной службы медико-социальной экспертизы комплекс оптимальных для 

инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя отдельные виды, формы, 

объемы, сроки и порядок реализации медицинских, профессиональных и других 

реабилитационных мер, направленных на восстановление, компенсацию нарушенных или 

утраченных функций организма, восстановление, компенсацию способностей инвалида к 

выполнению определенных видов деятельности.  

Индивидуальный учебный план – учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося; 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) – физическое 

лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико- педагогической комиссией и препятствующие получению образования без 

создания специальных условий.  

Специальные условия для получения образования – условия обучения, воспитания и 

развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 



 

 
материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных 

занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья. ОК – общие компетенции. 

АОПОП среднего профессионального образования ориентирована на решение 

следующих задач:  

- создание в колледже условий, необходимых для получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, их социализации и адаптации;  

- повышение уровня доступности среднего профессионального образования для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; - повышение качества среднего 

профессионального образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;  

- возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для 

обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья;  

- формирование в образовательной организации толерантной социокультурной среды.  

АОПОП разработана в отношении обучающихся с конкретными видами нозологий 

(нарушения слуха (глухие, слабослышащие), нарушения зрения (слепые, слабовидящие), 

нарушения опорно-двигательного аппарата в т.ч. на кресле-коляске и пр.).  

Образование обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ может быть организовано 

как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

В образовательном учреждении могут быть предусмотрены следующие варианты 

реализации АОПОП СПО:  

- обучающийся инвалид или обучающийся с ограниченными возможностями здоровья 

учится в инклюзивной группе, изучая тот же самый набор дисциплин и в те же сроки обучения, 

что и остальные обучающиеся. В этом случае адаптированная образовательная программа 

направлена на создание специальных условий для реализации его особых образовательных 

потребностей; - обучающийся инвалид и/или обучающийся с ограниченными возможностями 

здоровья обучается по индивидуальному учебному плану, в том числе с использованием 

дистанционных образовательных технологий. В этом случае возможно освоение им 

образовательной программы в увеличенные сроки обучения и введение в адаптированную 

образовательную программу адаптационных дисциплин, предусматриваются специальные 

условия для реализации его особых образовательных потребностей;  

- обучающиеся инвалиды или обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

учатся в отдельной группе в те же сроки обучения, что и остальные обучающиеся, или 

увеличенные сроки обучения. В этом случае в адаптированную образовательную программу 

вводятся адаптационные дисциплины, а также обеспечиваются специальные условия для 

реализации их особых образовательных потребностей. Вариант реализации адаптированной 

образовательной программы для конкретного обучающегося инвалида или обучающегося с 

ограниченными возможностями здоровья определяется колледжем в соответствии с 

рекомендациями, данными по результатам медико-социальной экспертизы или психолого-

медико-педагогической комиссии.  



 

 

2. Общая характеристика адаптированной основной профессиональной 

образовательной программы  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

специалист по горным работам. 

Направленность образовательной программы: добыча, переработка угля, руд и 

других полезных ископаемых. 

Выпускник образовательной программы по квалификации «Специалист по горным 

работам» осваивает общие виды деятельности:  

 организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в 

соответствии с технической и нормативной документацией; 

 обеспечение функционирования системы управления охраной труда и 

промышленной безопасностью на участке; 

 организация деятельности персонала производственного подразделения; 

 освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих. 

Форма обучения: очная. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением среднего 

общего образования: 5940 академических часов, со сроком обучения 3 года 10 месяцев.  

Программа может быть реализована в рамках Федерального проекта «Профессионалитет». 

При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения образования 

по ППССЗ вне зависимости от формы обучения составляет не более срока получения 

образования, установленного для соответствующей формы обучения, а при обучении по 

индивидуальному плану обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья срок получения образования может быть увеличен не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы обучения.  

Зачисление на обучение по АОПОП СПО осуществляется по личному заявлению 

поступающего инвалида или поступающего с ограниченными возможностями здоровья на 

основании рекомендаций, данных по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии. Также возможен перевод обучающегося 

инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья на 

адаптированную основную образовательную программу среднего профессионального 

образования/индивидуальный учебный план в процессе обучения. 

Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу среднего 

профессионального образования должен предъявить индивидуальную программу 

реабилитации (абилитации) инвалида (ребенка-инвалида), содержащую информацию о 

необходимых специальных условиях обучения, а также сведения относительно 

рекомендованных условий и видов труда. Лицо с ограниченными возможностями здоровья 

при поступлении на адаптированную образовательную программу среднего 

профессионального образования должно предъявить заключение психолого-медико-

педагогической комиссии, содержащее рекомендации по определению формы получения 

образования, образовательной программы, которую обучающийся может освоить, форм и 

методов психолого-медико-педагогической помощи, созданию специальных условий для 

получения образования.  



 

 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в учебной группе 

устанавливается до 15 человек.  

Реализация адаптированной основной профессиональной образовательной 

программы может осуществляться с использованием различных форм обучения, в том 

числе с использованием дистанционных технологий и электронного обучения. 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 18. Добыча, переработка 

угля, руд и других полезных ископаемых. 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям: 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных 

модулей 

Виды деятельности  

Организация и контроль технологических 

процессов горных и взрывных работ в 

соответствии с технической и нормативной 

документацией 

 

ПМ.01 Организация и контроль 

технологических процессов горных и 

взрывных работ в соответствии с 

технической и нормативной 

документацией 

Обеспечение функционирования системы 

управления охраной труда и промышленной 

безопасностью на участке 

ПМ.02 Обеспечение функционирования 

системы управления охраной труда и 

промышленной безопасностью на участке 

Организация деятельности персонала 

производственного подразделения 

ПМ.03 Организация деятельности 

персонала производственного 

подразделения 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПМ.04 Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

4. Планируемые результаты освоения ФГОС СОО и ФОП СОО 

Планируемые результаты освоения ФГОС СОО и ФОП СОО соответствуют 

современным целям среднего общего образования, представленным во ФГОС СОО и ФОП 

СОО как система личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

4.1 Личностные результаты. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ФГОС СОО и ФОП 

СОО включают осознание российской гражданской идентичности; готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

ценность самостоятельности и инициативы; наличие мотивации к обучению и личностному 

развитию; целенаправленное развитие внутренней позиции личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-

культурных традиций, формирование системы значимых ценностно-смысловых установок, 

антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической культуры, способности 

ставить цели и строить жизненные планы. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности колледжа в соответствии с традиционными российскими социокультурными и 



 

 

духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты отражают готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на ее 

основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том 

числе в части: гражданского воспитания, патриотического воспитания, духовно-

нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического воспитания, 

формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия, трудового воспитания, 

экологического воспитания, осознание ценности научного познания, а также результаты, 

обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и 

природной среды. 

4.2 Метапредметные результаты. 

Метапредметные результаты включают: 

освоение обучающимися межпредметных понятий — (используются в нескольких 

предметных областях и позволяют связывать знания из различных общеобразовательных 

предметов (далее – дисциплин), учебных курсов, модулей в целостную научную картину 

мира) и универсальных учебных действий (познавательные, коммуникативные, 

регулятивные); 

способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и 

сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной 

деятельности. 

4.2.1. Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать: 

познавательными универсальными учебными действиями; 

коммуникативными универсальными учебными действиями; 

регулятивными универсальными учебными действиями. 

4.2.2 Овладение познавательными универсальными учебными действиями 

предполагает умение использовать базовые логические действия, базовые 

исследовательские действия, работать с информацией. 

4.2.3 Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

4.2.4 Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает 

умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

4.3 Предметные результаты освоения  

Предметные результаты включают: 

освоение обучающимися в ходе изучения общеобразовательной дисциплины 

научных знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей 

предметной области; предпосылки научного типа мышления; 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 

преобразованию и применению в различных учебных ситуациях. в том числе при создании 



 

 

учебных и социальных проектов. 

Предметные результаты: 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение 

знаний и конкретные умения; 

определяют минимум содержания гарантированного государством среднего общего 

образования, построенного в логике изучения каждой дисциплины; 

определяют требования к результатам освоения программ среднего общего 

образования по дисциплинам; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в 

целом, современного состояния науки. 

4.3.1 Предметные результаты устанавливаются для дисциплин на базовом и 

углубленном уровнях. Предметные результаты освоения ФГОС СОО и ФОП СОО для 

дисциплин на базовом уровне ориентированы на обеспечение общеобразовательной и 

общекультурной подготовки. 

Предметные результаты освоения ФГОС СОО и ФОП СОО для дисциплин на 

углубленном уровне ориентированы на подготовку к последующему профессиональному 

образованию, развитие индивидуальных способностей обучающихся путем более 

глубокого, чем это предусматривается базовым уровнем, освоения основ наук, 

систематических знаний и способов действий, присущих учебной дисциплине. 

4.3.2 Предметные результаты освоения ФГОС СОО и ФОП СОО обеспечивают 

возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и профессиональной 

деятельности. 

4.4. Результаты освоения ФГОС СОО и ФОП СОО в рамках данной ОПОП СПО 

конкретизированы в рабочих программах по дисциплинам – приложение № 1. 

5. Результаты освоения ФГОС СПО 

5.2. Общие компетенции 

Код 

компетен

ции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

  Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 



 

 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

 

 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела 

в профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и   

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные 

банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

профессии (специальности); стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия 

его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности осуществлять 

работу с соблюдением принципов бережливого 



 

 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом 

знаний об изменении климатических условий 

региона 

Знания: правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные 

направления изменения климатических условий 

региона 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и   лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 



 

 

 

5.2. Профессиональные компетенции

особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности 



 

 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Организация и контроль 

технологических 

процессов горных и 

взрывных работ в 

соответствии с 

технической и 

нормативной 

документацией 

 

ПК 1.1 Разрабатывать  и 

интерпретировать  

техническую и 

технологическую 

документацию на ведение 

горных и взрывных работ 

 

Навыки: 

разработки и интерпретации технической и технологической документации 

на ведение горных и взрывных работ; оформления технической и 

технологической документации с помощью программного обеспечения. 

Умения: 

разрабатывать и интерпретировать технологические схемы ведения горных 

работ на участке; 

разрабатывать технологические карты по видам горных работ; производить 

оформление технологической документации с применением программных 

средств; 

оформлять проекты по проведению  горных выработок и очистных забоев с 

применением горных машин, очистных и проходческих комплексов, 

буровзрывных работ; оформлять технологическую документацию по 

проветриванию и дегазации горных выработок и очистных забоев; 

выполнять проектирование вентиляции участка шахты; читать планы и 

карты, геодезические и маркшейдерские сети; рассчитывать паспорта забоев: 

подготовительного механизированным способом, подготовительного 

буровзрывным способом, добычного различной степени механизации; 

разрабатывать и интерпретировать паспорта крепления горных выработок, 

разрабатывать и интерпретировать паспорта буровзрывных работ. 

Знания:  

требования стандартов ЕСКД и ЕСТД к оформлению и составлению 

чертежей и схем, к оформлению технической и технологической 

документации по ведению горных работ; 

основные понятия и определения стандартизации и сертификации по 

проведению работ в очистном и подготовительном забоях, ремонтно-

восстановительных работ и внутришахтного транспорта; правила 



 

 

проектирования и ведения очистных, подготовительных работ с 

применением горных машин и буровзрывным способом; 

горно-графическую документацию горной организации: наименование, 

назначение, содержание, порядок её оформления, согласования и 

утверждения; маркшейдерские планы горных выработок; типовые 

технологические схемы подземной разработки месторождений полезных 

ископаемых, нормативные и методические материалы по технологии ведения 

горных работ на участке. 

ПК 1.2. Организовывать и 

контролировать 

выполнение горно-

подготовительных  и 

вспомогательных работ 

при  подземной добыче 

полезных ископаемых; 

Навыки:  

выемки полезного ископаемого по ситуационному плану; 

определения фактического объема подготовительных и добычных работ; 

определения параметров схемы вскрытия месторождения и действующей 

системы разработки в данной горной организации; 

участия в организации производства: 

подготовительных и добычных работ, работ по дегазации шахтного поля; 

выявления нарушений в технологии ведения горных работ; участия в 

проведении мероприятий по обеспечению безопасности ведения взрывных 

работ; 

участия в организации процесса подготовки очистного и подготовительного 

забоев к отработке; 

определения параметров шахтной атмосферы; 

определения положения точки и ориентирования линий на поверхности и в 

горных выработках; 

анализа схемы вскрытия месторождения и действующей системы разработки 

на данной шахте; 

анализа ведения очистных, подготовительных (в том числе буровзрывных) и 

ремонтно-восстановительных работ; участия в организации производства: 

подготовительных и добычных работ, буровзрывных работ, работ на складе 

полезного ископаемого; 



 

 

работ по креплению горных выработок, погрузке и транспортированию 

горной массы, работ по проведению горных выработок, работ по выемке 

полезных ископаемых в пластах тонких, средних и мощных при пологом, 

наклонном и крутом залегании; 

контроля ведения горных работ в соответствии с технической и 

технологической документацией; 

выявления нарушений в технологии горных работ; 

контроля шахтной атмосферы с применением общешахтных систем 

автоматизированного контроля метана. 

Умения: 

контролировать ведение очистных и подготовительных работ; оценивать 

горно-геологические условия разработки месторождений полезных 

ископаемых; 

рассчитывать параметры схем вскрытия и элементов систем разработки; 

выбирать схемы ведения горных работ для заданных горно-геологических и 

горнотехнических условий; использовать материалы, применяемые в горной 

промышленности. 

Знания:  

общие вопросы проведения и крепления горных выработок, наклонных и 

вертикальных стволов; общие сведения о давлении горных пород и 

управлении горным давлением в очистных и подготовительных выработках; 

способы газификации угля, борьбы с метаном и запыленностью шахтной 

атмосферы; маркшейдерское обеспечение рационального использования 

недр; 

условия сдвижения горных пород под влиянием горных работ; 

системы разработки и схемы вскрытия месторождений в различных горно-

геологических и горнотехнических условиях; 

технологию и организацию ведения буровзрывных работ; 

технологию и организацию проведения горных выработок в различных 



 

 

горно-геологических и горнотехнических условиях; 

способы управления горным давлением; 

технологию и организацию выемки полезного ископаемого в различных 

горно-геологических и горнотехнических условиях; 

технологию очистных работ при выемке полезного ископаемого с 

применением механизации и при безлюдной выемке; 

технологию очистных и подготовительных работ на пластах, опасных по 

внезапным выбросам угля или газа; 

технологию ремонта, восстановления и погашения горных выработок; состав 

рудничного воздуха; 

способы и схемы проветривания очистных и подготовительных выработок; 

приборы автоматического контроля расхода воздуха и аэрогазового 

контроля. 

ПК 1.3. Организовывать и 

контролировать 

выполнение работ на 

стационарных подземных 

установках, подземных 

самоходных машинах и 

буровых установках; 

Навыки:  

соблюдения правил эксплуатации горнотранспортного оборудования; 

оценки и контроля состояния схем транспортирования горной массы на 

участке; определения оптимального расположения горнотранспортного 

оборудования в очистном и подготовительном забоях; соблюдения правил 

эксплуатации горнотранспортного оборудования; регулировки, смазки и 

технического и профилактического осмотра обслуживаемого оборудования, 

машин и механизмов; 

участия в ремонте оборудования, машин и механизмов; 

монтажа и наладки горнотранспортного оборудования на участке; 

обслуживания подземных погрузочных пунктов; 

анализа схемы электроснабжения участка; 

участия в ремонте механического и электрооборудования; 

соблюдения правил эксплуатации электрооборудования; 

соблюдения правил безопасной эксплуатации стационарных установок; 

соблюдения правил безопасной эксплуатации вентиляторных установок; 



 

 

пользования приборами контроля расхода воздуха и аэрогазового режима; 

участия в ремонте стационарных машин; 

управления горным давлением; 

участия в организации процесса подготовки и монтажа оборудования 

добычных забоев и проходческих выработок к последующей отработке; 

контроля за состоянием технологического и горнотранспортного 

оборудования и выполнения планово-предупредительных ремонтов. 

Умения: 

производить эксплуатационные расчеты различного горнотранспортного 

оборудования в различных горно-геологических и горнотехнических 

условиях; 

обосновывать выбор применяемого горнотранспортного оборудования; 

производить выбор оборудования подземных погрузочных пунктов; 

обеспечивать высокую надежность транспортных процессов;  

читать блок-схемы систем автоматики, автоматизированных 

горнотранспортных машин и конвейерных линий; 

выбирать электрооборудование горных машин и комплексов по их рабочим 

параметрам; 

работать со схемами электроснабжения участка; 

выбирать оборудование для организации водоотлива на участке и 

производить расчет его рабочих параметров; 

производить расчеты необходимого количества воздуха, выбирать 

вентиляторные установки и производить их эксплуатационный расчет; 

пользоваться приборами контроля расхода воздуха и аэрогазового контроля;  

принципы формирования технологических грузопотоков. 

Знания:  

общие сведения об устройстве, технические характеристики, принцип 

работы и область применения стационарных подземных установок, 

подземных самоходных машин и буровых установок, правила их 



 

 

технической эксплуатации; 

правила транспортировки буровых установок по горным выработкам; план 

мероприятий по локализации и ликвидации последствий аварий, признаки 

угрозы их возникновения, сигналы оповещения, правила поведения при 

возникновении аварий под землей; 

транспортные схемы в различных горно-геологических и горнотехнических 

условиях; 

устройство, принцип действия, условия применения и правила эксплуатации 

участкового и магистрального транспорта; 

комплекс автоматизированных подземных погрузочных пунктов; 

основные сведения о подготовке к эксплуатации и ремонте 

горнотранспортного оборудования; 

алгоритмы и методы расчета эксплуатационных характеристик погрузочных 

машин, призабойных транспортных средств, ленточных и скребковых 

конвейеров, а также монорельсовых и моноканатных дорог; 

условия применения, принцип действия, устройство и правила эксплуатации 

рудничного транспорта; 

устройство и принцип действия схем электрооборудования 

горнотранспортных машин; 

схемы электроснабжения горнотранспортного оборудования; 

принципы построения и общую характеристику автоматизации конвейерного 

транспорта; 

основные виды автоматических электрических защит, блокировок и 

защитных средств электрооборудования горнотранспортных машин и 

механизмов; 

устройство, назначение, принцип действия основных элементов систем 

горной автоматики; 

материалы, применяемые в горной промышленности; 

устройство и принцип действия приводов горных машин и комплексов; 



 

 

принципиальные схемы электроснабжения участка и освещения участка; 

правила эксплуатации электрооборудования горных машин и комплексов;  

организацию ремонтных работ на горном предприятии. 

ПК 1.4. Организовывать и 

контролировать 

выполнение взрывных 

работ на подземных 

горных предприятиях. 

Навыки:  

участия в производственном процессе проходки горных выработок; 

контроля за соблюдением правил технической эксплуатации оборудования и 

питающих энергосетей; 

организации перебазировки горнопроходческих бригад на новый участок 

работ, заложения и закрытия выработок, проведения аварийных, 

специальных и других сложных работ; организации и контроля за 

проведением ремонта, технического обслуживания, осмотра оборудования и 

других технических средств. 

Умения: 

определять потребность горнопроходческих бригад в технических средствах, 

инструменте, материалах и услугах вспомогательных служб, организовывать 

и контролировать их обеспечение; 

контролировать правильность заложения взрывчатых средств, согласно 

паспорту буровзрывных работ; 

вести установленную документацию о работе оборудования и учета 

материальных ценностей, принимать меры по обеспечению их сохранности и 

своевременному списанию; обеспечивать и контролировать учет, 

использование и хранение взрывчатых материалов; 

осуществлять контроль за исправностью оборудования, ограждений, 

крепления горно-разведочных выработок, предохранительных и защитных 

средств, средств пожаротушения, транспортных средств, санитарно-

технических установок, а также за качественным составом атмосферы в 

горных выработках; 

обеспечивает соблюдение законодательства об охране недр и окружающей 

среды, включая рекультивацию земель при проведении горных работ. 



 

 

Знания: 

законы и иные нормативные правовые акты в области геологического 

изучения, использования и охраны недр и окружающей среды; 

организационно-распорядительные документы и методические материалы, 

касающиеся производства горных работ; горно-геологические условия, 

назначение и специфику проведения горных работ; назначение и 

конструкции горных выработок; организацию производственных процессов 

и технологию проходки горных выработок; технические и геологические 

требования к отбору проб и качеству горных работ; требования техники 

безопасности и правила проведения буровзрывных работ; виды, технические 

характеристики и правила эксплуатации оборудования, энергосетей, 

приборов и инструмента, применяемых на горных работах; порядок, правила 

технического обслуживания и ремонта применяемого оборудования; 

причины и условия возникновения геологических осложнений, технико-

технологических нарушений и неполадок, аварий в горных выработках и 

способы их предупреждения и ликвидации; материалы, применяемые при 

проходке горных выработок, нормы их расхода и правила хранения; виды и 

характеристики взрывчатых материалов, правила их применения, 

транспортировки, учета и хранения; порядок и правила ведения и 

оформления производственной документации и отчетности; нормы и 

расценки на горнопроходческие работы, порядок их пересмотра; требования 

Ростехнадзора к эксплуатации и обслуживанию применяемого оборудования; 

правила безопасности при производстве взрывных работ; передовой 

отечественный и зарубежный опыт в области проведения горнопроходческих 

работ. 

Обеспечение 

функционирования 

системы управления 

охраной труда и 

ПК.2.1. Обеспечивать 

производственный 

контроль за соблюдением 

требований 

Навыки: 

оперативного контроля за состоянием безопасности на рабочих местах при 

ведении горных работ. 

Умения: 



 

 

промышленной 

безопасностью на 

участке 

 

 

 

 

 

 

 

 

промышленной 

безопасности  

 

 

 

 

 

 

 

 

использовать информационные справочно-правовые базы; 

применять законодательные нормативные правовые акты Российской 

Федерации в области промышленной безопасности; 

применять нормативную техническую, проектную (конструкторскую) и 

эксплуатационную документацию на технические устройства, здания и 

сооружения; 

обеспечивать проверки состояния промышленной безопасности; 

выявлять опасные факторы на рабочих местах; 

разрабатывать проекты локальных нормативных актов в области 

промышленной безопасности; 

контролировать соблюдение членами бригад производственной дисциплины, 

требований промышленной безопасности и правил противопожарной 

защиты. 

Знания: 

законодательство Российской Федерации в области промышленной 

безопасности, технического регулирования; 

федеральные нормы и правила в области промышленной безопасности; 

проектная (конструкторская) и эксплуатационная документация на 

технические устройства; 

требования к документационному обеспечению систем управления 

промышленной безопасностью; 

требования к порядку технического расследования причин аварий; 

требования к разработке планов мероприятий по локализации и ликвидации 

последствий аварий на опасных производственных объектах. 

ПК.2.2. Содействовать 

обеспечению 

функционирования 

системы управления 

охраной труда  

Навыки:  

ведения учетной документации по охране труда.  

Умения: 

разрабатывать проекты локальных нормативных актов с соблюдением 

государственных нормативных требований охраны труда; 



 

 

 использовать системы электронного документооборота; 

пользоваться цифровыми платформами, справочными правовыми системами, 

базами данных в области охраны труда; 

использовать прикладные компьютерные программы для формирования 

проектов локальных нормативных актов, оформления отчетов, создания 

электронных таблиц. 

Знания: 

требования трудового законодательства Российской Федерации и 

законодательства Российской Федерации в области охраны труда, в том 

числе о техническом регулировании, о промышленной, пожарной 

безопасности, о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения; 

требования к документационному обеспечению систем управления охраной 

труда; 

требования к порядку расследования несчастных случаев. 

ПК.2.3. Обеспечивать 

контроль за соблюдением 

требований охраны труда, 

включая состояние 

рабочих мест и 

оборудования на участке 

Навыки:  

обеспечения исполнения мероприятий по улучшению условий труда, 

разработанных по результатам специальной оценки условий труда. 

Умения: 

применять методы оценки вредных и (или) опасных производственных 

факторов, опасностей;  

идентифицировать факторы производственной среды и трудового процесса; 

обеспечивать проведение производственного контроля условий труда, 

специальной оценки условий труда. 

Знания: 

источники и характеристики вредных и (или) опасных факторов 

производственной среды и трудового процесса, их классификация; 

методы идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов; основные вопросы гигиенической оценки и 

классификации условий труда; 



 

 

перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда . 

ПК.2.4. Обеспечивать 

проведение мероприятий, 

направленных на 

снижение 

профессиональных рисков  

Навыки:  

выявления, анализа и оценки профессиональных рисков; 

предупреждения производственного травматизма и профзаболеваний; 

оказания первой помощи пострадавшим. 

Умения: 

применять методы оценки профессиональных рисков на рабочих местах;  

разрабатывать меры управления рисками на основе анализа принимаемых 

мер и возможности дальнейшего снижения уровней профессиональных 

рисков; 

владеть приемами оказания первой помощи пострадавшим. 

Знания: 

порядок оценки профессиональных рисков; 

перечень мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков; 

методы и средства оказания первой помощи пострадавшим при несчастных 

случаях и авариях. 

Организация 

деятельности персонала 

производственного 

подразделения 

ПК 3.1. Обеспечивать 

выполнение плановых 

показателей участка 

Навыки:  

определения фактического объема подготовительных и добычных работ; 

разработки и реализации мероприятий, направленных на повышение 

эффективности проведения горных работ и производительности труда, 

внедрение прогрессивной техники и технологии проходки горных 

выработок, охрану недр и окружающей среды, включая рекультивацию 

земель при проведении горных работ, улучшение организации и условий 

труда, снижение аварийности работ и травматизма. 

Умения: 

определять факторы, влияющие на производительность проходческого 

оборудования, очистного и горнотранспортного комплексов; 

определять положительные и отрицательные факторы, влияющие на 

себестоимость работ на участке; 



 

 

определять нормы выработки согласно горно-геологическим условиям и 

техническим характеристикам комплексов и оборудования очистных и 

подготовительных работ; 

определять горно-геологические и горнотехнические факторы, влияющие на 

производительность горнотранспортного комплекса; 

вести учет отработанного времени членами бригад;  

осуществлять количественный и качественный учет выполненных работ. 

Знания: 

плановое задание и производственная мощность участка и организации; 

производительность применяемых очистных и подготовительных 

комплексов, рудничного транспорта; факторы, влияющие на 

производительность труда; нормирование труда, нормы выработки. 

ПК 3.2. Анализировать 

процесс и результаты 

деятельности персонала 

участка, планировать и 

организовывать 

мероприятия, 

направленные на 

повышение 

производительности труда 

за счет устранения всех 

видов потерь 

Навыки:  

Оптимизации производственных процессов, направленных на повышение 

производительности труда; 

определения технико-экономических показателей деятельности участка; 

определения затрат по участку; оценки трудовой дисциплины и трудового 

участия персонала в производственной деятельности участка. 

Умения:  

оценивать уровень технико-экономических показателей по участку; 

определять нормы выработки для персонала участка; 

определять факторы, влияющие на производительность труда, затраты и 

себестоимость по участку; 

определять потребность в рабочих кадрах и оценивать состояние трудовой 

дисциплины по участку; 

оценивать уровень квалификации персонала участка; 

анализировать и обобщать данные о работе бригад; 

составлять и представлять в установленном порядке необходимые 

документы и отчеты. 



 

 

Знания: 

основные сведения об экономическом анализе; этапы проведения анализа; 

способы сбора и обработки информации; 

формы представления результатов анализа; 

программное обеспечение для автоматизированной обработки данных и 

создания информационной базы. 

ПК.3.3. Обеспечивать 

мотивацию и 

стимулирование трудовой 

деятельности персонала  

Навыки:  

применения методов мотивации персонала, организации проведения 

конкурсов профессионального мастерства. 

Умения:  

строить и анализировать свою речь, владеть культурой речи; соблюдать 

нормы этики делового общения; оценивать мотивационные потребности 

персонала; организовывать мероприятия, направленные на здоровье 

сбережение работников, организовывать конкурсы профессионального 

мастерства, в соответствии с корпоративными стандартами; владеть 

приемами стимулирования персонала; владеть приемами управления 

конфликтными ситуациями. 

Знания:  

современные формы, системы оплаты труда; 

методы мотивации персонала, управление конфликтами, этику делового 

общения; 

факторы, влияющие на психологический климат в коллективе; 

психологические аспекты управления коллективом; принципы делового 

общения в коллективе. 

ПК. 3.4. Проводить 

инструктажи по охране 

труда и промышленной 

безопасности 

Навыки:  

проведения инструктажей по охране труда для рабочих; ведения учетной 

документации по охране труда и промышленной безопасности. 

Умения: 

вести учетную документацию по проведению инструктажей по охране труда 



 

 

и промышленной безопасности с использованием программного 

обеспечения; оценивать степень усвоения работниками содержание 

инструктажей по охране труда и промышленной безопасности. 

Знания: 

порядок и формы проведения инструктажей по охране труда и 

промышленной безопасности; 

виды инструктажей. 

Освоение видов работ 

по одной или 

нескольким профессиям 

рабочих, должностям 

служащих
 
 

ПК 4.1 Выполнение 

погрузочно-разгрузочных 

и доставочных работ 

Навыки:  

Подготовка всех видов материалов и оборудования для погрузки: осмотр 

груза, увязка, жесткая фиксация, строповка, перемещение на место погрузки 

(платформа, площадка, вагонетка, контейнер); 

погрузка, разгрузка всех видов материалов и оборудования вручную и с 

помощью средств малой механизации; 

прием и подача звуковых и световых сигналов; 

подъем сошедших с рельсов, напочвенных и монорельсовых дорог 

вагонеток, вагонов, платформ, электрических и дизельных локомотивов; 

подкатка и откатка вагонеток (сосудов) вне зоны забоя вручную и 

механизмами; 

сопровождение (при необходимости) груза по выработкам; 

формирование составов, сцепка, расцепка и маневровые работы под 

руководством машиниста подземного транспорта; 

очистка вагонеток (сосудов), машин, механизмов, откаточных выработок и 

путей, плит, площадок, водосточных канавок от угля, породы и посторонних 

предметов; 

осмотр и смазка подшипников вагонеток; 

открывание и закрывание дверей вентиляционных перемычек 

Учет спуска и подъема груза 

Проверка полноты загрузки вагонеток (сосудов); 

монтаж, демонтаж, осмотр, техническое обслуживание и ремонт 



 

 

напочвенных, рельсовых, подвесных дорог. 

Умения: 

Производить работы по очистке приемных площадок и путей в местах 

погрузки и выгрузки, под люками и скреперными полками; 

применять приспособления и средства малой механизации; 

осуществлять строповку и увязку перевозимых грузов; 

подавать предупредительные сигналы при запуске и остановке средств 

доставки; 

производить работы по подъему локомотивов, вагонеток, вагонов, платформ; 

производить работы по подкатке и откатке вагонеток; 

сопровождать груз по выработкам; 

управлять лебедками, толкателями для подкатки (откатки) груженых и 

порожних вагонеток (сосудов); 

применять подручный инструмент для очистки вагонеток (сосудов), 

механизмов, откаточных выработок, путей, плит, площадок, водосточных 

канавок; 

применять навыки ручной и механической смазки подшипников вагонеток; 

открывать и закрывать двери вентиляционных перемычек вручную и с 

помощью механизмов; 

учитывать груз при спуске и приеме; 

выполнять крепежные, монтажные, демонтажные работы; 

применять средства индивидуальной защиты. 

Знания: 

оснащение погрузочных и перегрузочных пунктов; 

принцип работы погрузочно-разгрузочных устройств, лебедок и толкателей; 

приемы и правила такелажных работ; 

перечень сигналов и их значение; 

способы подъема локомотивов, вагонеток (сосудов), вагонов, платформ, 



 

 

меры безопасности; 

назначение, принцип работы специальных приспособлений; 

схемы откатки и путевых маршрутов, безопасные методы работы; 

приемы очистки вагонеток (сосудов), механизмов, откаточных выработок и 

путей, плит, площадок, водосточных канавок; 

общие сведения о смазках, график планово-предупредительных ремонтов, 

карта смазки вагонеток (сосудов); 

назначения вентиляционных сооружений; 

типы вентиляционных перемычек; 

правила учета груза; 

приемы работы с приспособлениями, инструментами; 

общие правила выполнения крепежных, монтажных, демонтажных работ; 

правила выполнения слесарных и монтажных работ в необходимом объеме; 

положение о нарядной системе организации. 

 ПК 4.2 Содержание 

(обслуживание) горных 

выработок 

Навыки:  

осмотр состояния крепления горных выработок, оборка боков и кровли с 

помощью перфоратора, отбойного молотка или вручную, мелкий ремонт 

перфораторов и отбойных молотков; 

подбор и заготовка элементов крепи и опалубки; 

разбивка крупных кусков породы; 

выкладка и переноска костров (клетей); 

ремонт крепи горных выработок; 

затяжка бортов и кровли выработок, замена затяжек, забутовка пустот за 

крепью; 

усиление крепи горных выработок; 

устройство и ремонт кроссингов, трапов, загрузочных люков, лестниц, 

полков, перил, ляд, ограждений, бункеров в горных выработках с углом 

наклона до 45°; 

заготовка штанг, приготовление бетонной смеси, доставка к месту работы; 



 

 

вязка арматуры, установка и закрепление болтов, крюков; 

доставка, монтаж, демонтаж, перемещение, подготовка к работе 

оборудования для химукрепления неустойчивых углепородных массивов; 

контроль герметичности нагнетательных систем; 

поддирка почвы и зачистка боков выработки; 

расштыбовка конвейера; 

уборка подземных производственных помещений; 

побелка горных выработок; 

обмывка, осланцевание горных выработок; 

зачистка почвы, листов, деревянных настилов скатов, пропуск по ним 

полезного ископаемого; 

обработка дезинфицирующими растворами туалетов и вывоз содержимого 

туалетов из шахты; 

чистка конвейерных ставов скребковых и ленточных конвейеров; 

сбор, погрузка и выгрузка металлолома в шахте; 

обработка боков и кровли выработок негорючими составами; 

монтаж, демонтаж водяных, сланцевых заслонов, автоматических систем 

предупреждения и локализации взрывов; 

взятие ниш, зумпфов вручную; 

откачка воды ручными насосами и нестационарными насосными 

установками (с использованием одновинтовых, консольных, шламовых 

агрегатов); 

планировка и расчистка площадки для установки оборудования; 

заливка, загрузка водяных, сланцевых заслонов; 

подготовка, взятие вруба для перемычек вручную; 

возведение всех видов перемычек и их ремонт; 

приготовление глинистого, цементного, известкового растворов; 

обмазка перемычек, щитов, труб; 

наблюдение за поступлением пульпы в зумпф, водосборник; 



 

 

проведение, крепление и восстановление дренажных канав и колодцев; 

чистка водоотливных, дренажных канав и колодцев вручную от породы и 

шлама; 

очистка пульпы от посторонних предметов; 

очистка горловины всаса от ила и посторонних предметов 

Обслуживание фильтросеток на зумпфах; 

отбор эксплуатационных проб полезного ископаемого из вагонеток (сосудов) 

и с конвейеров вне очистных и подготовительных забоев с помощью 

пробоотборников и (или) специальных приспособлений; 

отбор пластовых и эксплуатационных проб в очистных и подготовительных 

забоях; 

выполнение работ по предупреждению и тушению пожаров: сборка, 

разборка, переноска, укладка ставов труб; подготовка вруба для перемычек, 

бурение шпуров, крепление выработок, канав и колодцев различными 

видами крепи, выемка угля и породы в зоне горящего массива; 

установка, ремонт, демонтаж вентиляционных дверей, окон, замерных 

станций, деревянных щитов, труб, заслонов, подмостей; 

очистка зумпфов, уловительных камер (под клетью, скипом) и 

водосборников от ила и просыпавшейся горной массы. 

Умения:   

оценивать состояние крепления горной выработки; 

применять перфораторы, отбойные молотки; 

подбирать и заготавливать элементы крепи и опалубки; 

разбивать крупные куски породы; 

выкладывать и переносить костры (клети), применять ручной инструмент; 

производить оборку боков и кровли горных выработок с помощью 

перфоратора, отбойного молотка или вручную; 

производить работы по затяжке боков и кровли выработок, замене затяжек; 

производить работы по усилению крепи горных выработок и их сопряжений; 



 

 

производить работы по забутовке пустот; 

производить монтаж, демонтаж ограждений ходовых выработок с углом 

наклона до 45°; 

готовить бетонную смесь; 

вязать арматуру, устанавливать и закреплять болты, крюки; 

производить работы по доставке, монтажу, демонтажу оборудования для 

химукрепления массивов; 

производить мелкий ремонт перфораторов и отбойных молотков; 

контролировать герметичность нагнетальных систем; 

применять подручный инструмент для зачистки почвы, погрузки и разгрузки 

металлолома; 

применять специальные приспособления; 

производить обмывку и осланцевание горных выработок; 

обрабатывать бока и кровлю выработок негорючими составами; 

производить работы по устройству, перемонтажу сланцевых, водяных 

заслонов, автоматических систем предупреждения и локализации взрывов; 

производить работы по взятию ниш, зумпфов, применять ручной 

инструмент; 

производить планировку и расчистку площадки для установки оборудования; 

производить работы по заливке, загрузке водяных, сланцевых заслонов; 

готовить вруб; 

производить работы по монтажу, демонтажу и ремонту вентиляционных 

перемычек вручную и (или) с помощью насосных установок; 

готовить глинистый, цементный, известковый раствор; 

выполнять работы по предупреждению и тушению пожаров; 

устанавливать и ремонтировать вентиляционные двери, окна, замерные 

станции, деревянные щиты, трубы, заслоны, подмостья; 

обеспечивать режим работы оборудования водоотлива; 

производить работы по проведению, креплению и восстановлению 



 

 

дренажных канав и колодцев; 

очищать водоотливные, дренажные канавы и колодцы вручную; 

очищать пульпу от посторонних предметов; 

очищать оборудование водоотлива от ила и просыпавшейся горной массы; 

очищать горловину всаса от ила и посторонних предметов; 

очищать фильтросетки на зумпфах; 

отбирать эксплуатационные пробы с помощью пробоотборников и 

специальных приспособлений; 

отбирать пластовые и эксплуатационные пробы в очистных и 

подготовительных забоях. 

Знания: 

общие сведения о технологии ведения горных работ и крепления горных 

выработок; 

устройство перфораторов, отбойных молотков; 

виды и типы применяемой крепи, способы ее возведения; 

виды опалубки и ее элементы; 

свойства горных пород; 

виды, назначения костров (клетей), применяемые для их возведения 

материалы; 

виды и назначения ручного инструмента для возведения костров (клетей); 

порядок оборки бортов и кровли выработок; 

порядок выполнения работ по затяжке боков и кровли выработок; 

порядок выполнения работ по возведению крепи; 

виды скрепляющих составов, их реагенты, правила хранения, 

транспортировки и меры безопасности при работе с ними; 

порядок выполнения работ по закладке пустот; 

правила монтажа, демонтажа ограждений ходовых отделений выработок с 

углом наклона до 45°; 

принципы работы применяемых механизмов, специальных приспособлений 



 

 

для приготовления бетонной смеси; 

способы, схемы, нормы и правила вязки арматуры; 

порядок и безопасные методы выполнения работ по доставке, монтажу, 

демонтажу оборудования для химукрепления массивов; 

схемы нагнетальных систем и принципы их работы; 

графики уборки производственных помещений, побелки и осланцевания 

горных выработок, вывоза металлолома; 

назначение инертной пыли, нормы ее расхода и порядок хранения; 

способы осланцевания; 

назначение подручного инструмента; 

устройство ленточных и скребковых конвейеров; 

виды негорючих составов и методы обработки негорючими составами боков 

и кровли выработок; 

устройство сланцевых и водяных заслонов, автоматических систем 

предупреждения и локализации взрывов; 

назначение, размеры ниш, зумпфов; 

устройство насосов; 

назначение, размеры площадки для установки оборудования; 

виды врубов, правила и способы их подготовки; 

виды перемычек, правила и способы их возведения; 

составы глинистого, цементного, известкового растворов для обмазки 

перемычек, щитов, труб; 

способы и приемы тушения пожаров с использованием технических средств 

и меры безопасности; 

порядок установки и ремонта вентиляционных дверей, окон, замерных 

станций, деревянных щитов, заслонов, подмостей; 

устройство и расположение водосборников, зумпфов, пульпосборников, 

коллекторов, колодцев; 

назначение водоотливных канавок и колодцев; 



 

 

способы и правила проведения и крепления дренажных, водоотливных канав 

и колодцев в различных условиях; 

устройство дренажной системы водоотведения; 

устройства для очистки пульпы; 

оборудование водоотлива; 

устройства для очистки фильтросеток; 

способы и схемы отбора проб; 

основные требования к отбору проб; 

положение о нарядной системе организации. 

 ПК 4.3 Выполнение работ 

по монтажу, демонтажу и 

обслуживанию 

оборудования 

Навыки: 

проверка исправности поставленных под заливку эмульсией вагонеток 

(сосудов); 

устранение выявленных неисправностей; 

смешивание присадки и воды; 

включение и выключение насосов при закачке эмульсии по трубам; 

содействие в ремонте обслуживаемых машин, механизмов, приспособлений; 

обслуживание оборудования при производстве дренажных работ; 

обслуживание конвейеров; 

монтаж, демонтаж, обслуживание трубопроводов; 

доставка, подвеска, снятие кабельной продукции; 

заправка горюче-смазочными материалами обслуживаемого оборудования и 

его смазка; 

установка упорных, распорных стоек. 

Умения: 

выявлять визуально и устранять неисправности вагонеток (сосудов); 

применять эмульгатор; 

включать и выключать насосы для закачки эмульсии; 

выполнять мелкий ремонт машин, механизмов, приспособлений; 

обслуживать оборудование при производстве дренажных работ; 



 

 

производить обслуживание конвейеров; 

производить монтаж, демонтаж, обслуживание трубопроводов, применять 

ручной инструмент; 

производить доставку, подвеску, снятие кабельной продукции; 

производить смазку и заправку горюче-смазочными материалами 

оборудования; 

устанавливать упорные и распорные стойки. 

Знания: 

виды и способы устранения неисправностей вагонеток (сосудов); 

состав эмульсии, правила ее приготовления; 

устройство насосов для закачки эмульсий, правила безопасной эксплуатации; 

устройство, принцип работы обслуживаемых машин, механизмов; 

порядок обслуживания оборудования при производстве дренажных работ; 

устройство, виды и периодичность обслуживания конвейеров; 

назначение трубопровода, порядок его монтажа, демонтажа, обслуживания; 

правила подвески кабельной продукции, безопасные методы ее монтажа, 

демонтажа; 

виды, назначение горюче-смазочных материалов, схемы и периодичность 

смазки обслуживаемого оборудования; 

виды упорных и распорных стоек, способы их установки, меры 

безопасности; 

положение о нарядной системе организации. 

 ПК 4.4 Выполнение 

подготовительных и 

вспомогательных работ 

при проведении 

буровзрывных работ 

Навыки: 

доставка взрывчатых веществ под наблюдением взрывника к местам 

производства взрывных работ; 

временная охрана взрывчатых веществ вне зоны ведения взрывных работ; 

установка ограждений и предупредительных знаков; 

выполнение вспомогательных работ при скреперовании горной массы, 

формировании и расформировании составов; 



 

 

доставка бурового инструмента, подноска материалов, изготовление и 

подноска забойки; 

подбор буровых штанг и коронок. 

Умения: 

осуществлять доставку взрывчатых веществ по горным выработкам; 

производить временную охрану взрывчатых веществ; 

устанавливать ограждения и предупредительные знаки; 

производить вспомогательные работы при скреперовании горной массы, 

формировании и расформировании составов; 

производить доставку бурового инструмента, подноску материалов, 

изготовление и подноску забойки; 

производить подбор буровых штанг и коронок. 

Знания: 

маршруты доставки и правила переноски взрывчатых веществ; 

правила передвижения по горным выработкам с взрывчатыми веществами; 

правила обращения и транспортировки взрывчатых веществ по горным 

выработкам; 

положение об охране взрывчатых веществ на месте производства взрывных 

работ; 

назначение, конструкция, места установки ограждений и предупредительных 

знаков; 

виды и значения сигналов при взрывных работах; 

состав вспомогательных работ при скреперовании горной массы, меры 

безопасности; 

способ изготовления забойки, меры безопасности при ведении доставочных 

работ; 

типы буровых штанг и коронок; 

положение о нарядной системе организации. 



 

 

 ПК 4.5 Выполнение работ 

повышенной сложности 

Навыки: 

установка всех видов анкеров; 

обшивка стен и ремонт обшивки лестничного отделения ствола, восстающих 

выработок; нагнетание химреактивов в массив в соответствии с 

документацией на ведение работ, регулировка параметров; 

закладка выработок твердеющей закладкой; 

регулирование и направление по трубопроводам закладочного материала; 

управление нагнетательными установками, дренажными машинами и 

установками для проведения гидроразрыва пласта; 

герметизация устьев шпуров и скважин; 

содействие при управлении самоходным оборудованием, погрузочными 

машинами, погрузочно-доставочными и доставочными машинами и 

установками при добыче угля и проходке горных выработок; 

выполнение крепежных и монтажно-демонтажных работ вне очистного 

пространства; очистка ствола шахт ото льда. 

Умения: 

устанавливать анкера; работать с анкероустановщиком; 

производить обшивку стен и ремонт обшивки лестничного отделения ствола, 

восстающих выработок; нагнетать химреактивы в массив в соответствии с 

паспортом, регулировать параметры; производить работы по закладке 

выработок твердеющей закладкой; 

регулировать и направлять по трубопроводам закладочный материал; 

управлять нагнетательными установками, дренажными машинами, 

установками для проведения гидроразрыва пласта; 

герметизировать устья шпуров и скважин; 

выполнять работы по оказанию помощи в управлении самоходным 

оборудованием, погрузочными машинами, погрузочно-доставочными и 

доставочными машинами и установками; 

выполнять крепежные и монтажно-демонтажные работы вне очистного 



 

 

пространства; 

производить очистку ствола шахты ото льда. 

Знания: 

правила монтажа, демонтажа ограждений ходовых отделений шурфов и 

стволов, выработок с углом наклона более 45°; 

виды, конструкция и порядок установки анкеров; 

устройство и принцип работы анкероустановщика; 

виды материалов, применяемых для обшивки стволов, способы их 

закрепления, меры безопасности; 

технология работ по химическому укреплению неустойчивых углепородных 

массивов; 

правила безопасного ведения работ по химукреплению неустойчивых 

углепородных массивов; 

виды применяемых материалов, способы выполнения работ по закладке 

выработок твердеющей закладкой; 

назначение, конструкция трубопроводов, параметры для регулирования его 

работы; 

устройство, технические характеристики, принцип работы нагнетательных 

установок, дренажных машин, установок для проведения гидроразвыра 

пласта; 

способы герметизации устьев шпуров и скважин, применяемые для 

герметизации материалы; 

основные элементы, назначение, принцип работы самоходного 

оборудования, погрузочных машин, погрузочно-доставочных и доставочных 

машин и установок, меры безопасности при содействии в их управлении; 

назначение, способы выполнения крепежных, монтажно-демонтажных работ 

вне очистного пространства, меры безопасности; 

подручный инструмент, применяемый для очистки ствола шахты ото льда, 

меры безопасного ведения работ; 



 

 

положение о нарядной системе организации. 



 

 

6. Структура адаптированной основной профессиональной образовательной программы 

6.1. Учебный план   
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1 2 3 4 5 6 7 9 10 12 15 17 18 19 23 24 25 26 27 28 30 31 32 33 38 39 40 41 42 44 45 46 47 52 53 54 55 56 58 59 60 61 65 66 67 69 70 72 73 74 75 80 81 83 84 86 87 88 89 94 95 97 98 100 101 102 103 107 108 109 111 112 114 115 116 117 122 123 125 126 128 129 130 131 135 136 137

36 34.93 36 30.51 36 35.29 36 32.79 36 35.23 36 33.65 36 35.53 36 31.68

ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 5 11 14 1476 160 1300 524 525 193 58 16 32 612 12 588 235 242 83 28 12 864 116 712 289 283 110 30 16 20

ОД Общеобразовательные дисциплины 5 11 14 1476 160 1300 524 525 193 58 16 32 612 12 588 235 242 83 28 12 864 116 712 289 283 110 30 16 20

ОД.01 Русский язык 2 1 72 2 68 26 30 8 4 2 34 34 12 17 3 2 38 2 34 14 13 5 2 2

ОД.02 Литература 2 1 108 10 96 44 28 20 4 2 34 34 16 8 8 2 74 10 62 28 20 12 2 2

ОД.03 Математика 2 1 4 4 4 4

ОД.03.1 Геометрия 12 128 4 124 56 52 12 4 64 2 62 28 26 6 2 64 2 62 28 26 6 2

ОД.03.2 Алгебра и начала математического анализа 12 168 20 148 60 72 12 4 64 2 62 24 30 6 2 104 18 86 36 42 6 2

ОД.03.3 Вероятность и статистика 2 40 10 30 12 13 3 2 40 10 30 12 13 3 2

ОД.04 Иностранный язык 2 1 72 2 70 54 12 4 34 34 26 6 2 38 2 36 28 6 2

ОД.05 Информатика 2 1 108 10 98 14 70 10 4 54 54 7 40 5 2 54 10 44 7 30 5 2

ОД.06 Физика 2 1 144 24 116 52 20 40 4 4 50 2 48 20 10 16 2 94 22 68 32 10 24 2 4

ОД.07 Химия 2 1 72 4 68 32 20 12 4 34 34 16 11 5 2 38 4 34 16 9 7 2

ОД.08 Биология 2 1 72 4 68 32 13 19 4 34 34 16 7 9 2 38 4 34 16 6 10 2

ОД.09 История 2 1 136 18 118 70 35 9 4 62 62 40 17 3 2 74 18 56 30 18 6 2

ОД.10 Обществознание 2 1 72 4 68 32 22 10 4 34 2 32 14 12 4 2 38 2 36 18 10 6 2

ОД.11 География 2 1 108 8 96 60 26 6 4 4 34 2 32 24 3 3 2 74 6 64 36 23 3 2 4

ОД.12 Физическая культура 12 72 4 68 6 48 10 4 34 34 2 26 4 2 38 4 34 4 22 6 2

ОД.13 Основы безопасности и защиты Родины 2 1 68 4 64 28 22 10 4 34 2 32 16 9 5 2 34 2 32 12 13 5 2

*
Индивидуальный проект (не является учебным 

предметом)
2 32 32 32 12 12 20 20

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 12 33 1 28 4248 184 2882 1510 936 284 34 118 66 612 12 594 319 178 73 24 6 864 76 776 439 243 64 30 12 612 12 276 149 87 26 14 900 36 516 252 161 51 30 22 24 612 12 456 211 179 46 20 648 36 264 140 88 24 4 8 24

СГ Социально-гуманитарный цикл 13 9 812 10 802 379 296 83 44 172 172 104 48 12 8 224 8 216 114 75 17 10 56 56 19 27 6 4 124 124 49 48 19 8 182 2 180 75 72 23 10 54 54 18 26 6 4

СГ.01 История России 4 3 96 4 92 71 11 6 4 32 32 22 5 3 2 64 4 60 49 6 3 2

СГ.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
468 357 174 174 111 33 18 12 30 30 19 6 3 2 30 30 19 6 3 2 28 28 17 6 3 2 28 28 18 5 3 2 32 32 22 5 3 2 26 26 16 5 3 2

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 3 80 80 61 14 3 2 80 80 61 14 3 2

СГ.04 Физическая культура 468 357 180 180 12 138 18 12 30 30 2 23 3 2 32 32 2 25 3 2 28 28 2 21 3 2 30 30 2 23 3 2 32 32 2 25 3 2 28 28 2 21 3 2

СГ.05 Основы финансовой грамотности 7 6 62 62 28 24 6 4 30 30 15 10 3 2 32 32 13 14 3 2

СГ.06 Основы бережливого производства 4 62 4 58 26 25 5 2 62 4 58 26 25 5 2

СГ.07 *Основы предпринимательской деятельности 7 50 2 48 24 18 4 2 50 2 48 24 18 4 2

СГ.08
*Профессиональная этика и психология 

делового общения
7 6 72 72 28 20 20 4 36 36 14 10 10 2 36 36 14 10 10 2

СГ.09 *Экологические основы природопользования 4 36 36 18 13 3 2 36 36 18 13 3 2

ОПЦ Общепрофессиональный цикл 3 6 4 626 46 562 232 230 74 26 18 182 6 170 57 65 40 8 6 242 28 202 101 73 18 10 12 48 2 46 22 18 4 2 118 8 110 36 61 9 4 36 2 34 16 13 3 2

ОП.01 Инженерная графика 3 80 6 68 4 31 31 2 6 80 6 68 4 31 31 2 6

ОП.02 Электротехника и электроника 4 3 80 6 68 28 30 6 4 6 34 34 14 15 3 2 46 6 34 14 15 3 2 6

ОП.03 Техническая механика 4 3 80 4 76 36 29 7 4 34 34 16 13 3 2 46 4 42 20 16 4 2

ОП.04 Геология 4 3 80 6 68 46 12 6 4 6 34 34 23 6 3 2 46 6 34 23 6 3 2 6

ОП.05
Цифровые технологии в профессиональной 

деятельности
7 82 8 74 20 46 6 2 82 8 74 20 46 6 2

ОП.06 *Ключевые компетенции цифровой экономики 4 38 38 18 15 3 2 38 38 18 15 3 2

ОП.07
*Правовые основы профессиональной 

деятельности
8 36 2 34 16 13 3 2 36 2 34 16 13 3 2

ОП.08 *Основы экономики 7 36 36 16 15 3 2 36 36 16 15 3 2

ОП.09
*Подземные самоходные машины различных 

типов и назначения, буровое оборудование
5 4 114 14 100 48 39 9 4 66 12 54 26 21 5 2 48 2 46 22 18 4 2

Индекс

Наименование циклов, разделов,


дисциплин, профессиональных модулей, МДК, 

практик

Формы промежуточной аттестации Учебная нагрузка обучающихся, ч.
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Итого час/нед (с учетом консультаций в период обучения по циклам)

 



 

 

ПЦ Профессиональный цикл 9 14 1 15 2810 128 1518 899 410 127 34 48 48 258 6 252 158 65 21 8 398 40 358 224 95 29 10 508 10 174 108 42 16 8 776 36 392 203 113 32 30 14 24 312 2 166 100 46 14 6 558 34 176 106 49 15 4 2 24

ПМ.01

Организация и контроль технологических 

процессов горных и взрывных работ в 

соответствии с технической и нормативной 

документацией

4 4 1 9 1392 66 840 530 181 71 34 24 18 160 4 156 114 25 13 4 220 26 194 148 26 16 4 232 8 116 80 22 10 4 322 16 228 110 61 19 30 8 6 224 80 44 25 7 4 234 12 66 34 22 6 4 12

МДК.01.01 Основы горного дела 6 3-5 302 26 270 154 86 22 8 6 72 2 70 42 20 6 2 86 12 74 48 18 6 2 68 4 64 38 19 5 2 76 8 62 26 29 5 2 6

МДК.01.02
Технология добычи полезных ископаемых 

подземным способом
46 6 35 358 24 334 248 20 28 30 8 88 2 86 72 5 7 2 134 14 120 100 8 10 2 56 4 52 42 3 5 2 80 4 76 34 4 6 30 2

МДК.01.03 Механизация горных работ 8 67 142 8 130 72 40 12 2 4 4 48 2 46 26 13 5 2 46 46 26 14 4 2 48 6 38 20 13 3 2 4

МДК.01.04 Электроснабжение горных работ 8 67 116 8 106 56 35 9 2 4 2 46 2 44 24 15 3 2 34 34 18 11 3 2 36 6 28 14 9 3 2 2

УП.01.01 Учебная практика 5 РП час 36 36 нед час нед час нед час нед час нед час 36 нед 1 час нед час нед час нед

ПП.01.01 Производственная практика 8 РП час 432 432 нед час нед час нед час нед час нед час 72 нед 2 час 72 нед 2 час 144 нед 4 час 144 нед 4

ПM.01.ЭК Экзамен по модулю 8 6 6 6 6

Всего часов по МДК 918 840

ПМ.02

Обеспечение функционирования системы 

управления охраной труда и промышленной 

безопасностью на участке

2 3 3 298 10 240 153 54 21 12 12 34 34 22 7 3 2 72 2 70 44 16 6 4 26 26 16 5 3 2 166 8 110 71 26 9 4 12

МДК.02.01
Система управления охраной труда в горной 

организации
4 3 76 2 74 48 16 6 4 34 34 22 7 3 2 42 2 40 26 9 3 2

МДК.02.02
Система управления промышленной 

безопасностью в горной организации
6 45 100 6 88 53 20 9 6 6 30 30 18 7 3 2 26 26 16 5 3 2 44 6 32 19 8 3 2 6

МДК.02.03
Управление профессиональными рисками в 

горной организации
6 80 2 78 52 18 6 2 80 2 78 52 18 6 2

ПП.02.01 Производственная практика 6 РП час 36 36 нед час нед час нед час нед час нед час нед час 36 нед 1 час нед час нед

ПM.02.ЭК Экзамен по модулю 6 6 6 6 6

Всего часов по МДК 256 240

ПМ.03
Организация деятельности персонала 

производственного подразделения
2 1 1 268 24 196 128 48 16 4 12 88 2 86 56 21 7 2 180 22 110 72 27 9 2 12

МДК.03.01
Организация и управление персоналом 

производственного подразделения
8 7 226 24 196 128 48 16 4 6 88 2 86 56 21 7 2 138 22 110 72 27 9 2 6

ПП.03.01 Производственная практика 8 РП час 36 36 нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час 36 нед 1

ПM.03.ЭК Экзамен по модулю 8 6 6 6 6

Всего часов по МДК 226 196

ПМ.04

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих

1 5 2 708 28 242 88 127 19 8 6 64 2 62 22 33 5 2 106 12 94 32 53 7 2 250 2 32 12 15 3 2 288 12 54 22 26 4 2 6

МДК.04.01
Выполнение работ по профессии 11717 

Горнорабочий подземный
46 35 270 28 242 88 127 19 8 64 2 62 22 33 5 2 106 12 94 32 53 7 2 34 2 32 12 15 3 2 66 12 54 22 26 4 2

УП.04.01 Учебная практика 5 РП час 36 36 нед час нед час нед час нед час нед час 36 нед 1 час нед час нед час нед

ПП.04.01 Производственная практика 56 РП час 396 396 нед час нед час нед час нед час нед час 180 нед 5 час 216 нед 6 час нед час нед

ПM.04.ЭК Экзамен по модулю 6 6 6 6 6

Всего часов по МДК 270 242

Учебная и производственная (по профилю 

специальности) практики 
час 972 972 нед час нед час нед час нед час нед час 324 нед час 324 нед час 144 нед час 180 нед

Учебная практика час 72 72 нед час нед час нед час нед час нед час 72 нед час нед час нед час нед

    Концентрированная час 72 72 нед час нед час нед час нед час нед час 72 нед час нед час нед час нед

    Рассредоточенная час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед

Производственная (по профилю 

специальности) практика
час 900 900 нед час нед час нед час нед час нед час 252 нед час 324 нед час 144 нед час 180 нед

    Концентрированная час 900 900 нед час нед час нед час нед час нед час 252 нед час 324 нед час 144 нед час 180 нед

    Рассредоточенная час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед

ПДП
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)
8 РП час 144 144 нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час 144 нед 4

Государственная итоговая аттестация час 216 216 нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час 216 нед 6

Демонстрационный экзамен час 72 72 нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час 72 нед 2

Защита дипломного проекта (работы) час 144 144 нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час нед час 144 нед 4

ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ
17 44 1 42 5940 344 4182 2034 1461 477 34 176 82 32 612 12 588 235 242 83 28 12 864 116 712 289 283 110 30 16 20 612 12 594 319 178 73 24 6 864 76 776 439 243 64 30 12 612 12 276 149 87 26 14 900 36 516 252 161 51 30 22 24 612 12 456 211 179 46 20 864 36 264 140 88 24 4 8 24

Курсовые работы (без учета физ. культуры)

4

Курсовые проекты (без учета физ. культуры) 1

Диффер. зачеты (без учета физ. культуры) 2 6 1 9 4 6 4

4

Зачеты (без учета физ. культуры)

Экзамены (без учета физ. культуры) 4 1 2 4

20 8КОНСУЛЬТАЦИИ по ПП 118 24 30 14 22

КОНСУЛЬТАЦИИ по О 58 28 30

4

2
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4 

9 4 5 

9 4 5 

25 7 

25 7 

2 2 

9 4 5 

2 2 

27 9 

11 

1 
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12 

1 

 
6.2. Календарный учебный график 
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Обозначения:    Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам    Учебная практика    Подготовка к государственной итоговой аттестации

   Промежуточная аттестация    Производственная практика (по профилю специальности)    Государственная итоговая аттестация

   Каникулы    Производственная практика (преддипломная)    Неделя отсутствует

2 Сводные данные по бюджету времени

Курс

Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам Промежуточная аттестация

Практики ГИА

ВсегоВсего 1 сем 2 сем

Каникулы ВсегоУчебная практика

Производственная 

практика (по профилю 

специальности)

Производственная 

практика 

(преддипломная)
Подго-


товка

Прове-


дение

Всего 1 сем 2 семВсего 1 сем 2 сем 1 сем 2 сем Всего 1 сем 2 сем

нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед.

40 1/6 16 5/6 23 1/3 5/6 1/6 2/3 11 52 

40 1/2 16 5/6 23 2/3 1/2 1/6 1/3 11 52 

23 1/6 7 5/6 15 1/3 5/6 1/6 2/3 2 2 16 7 9 10 52 

21 1/6 12 5/6 8 1/3 5/6 1/6 2/3 9 4 5 4 4 6 2 43 

125 54 1/3 70 2/3 3 2/3 2 1/3 2 2 25 11 14 4 4 6 34 199  



 

 

 

6.3. Рабочая программа воспитания  

6.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими АПОП: 

Цель рабочей программы воспитания – краевое государственное автономное 

профессиональное образовательное учреждение «Дальнегорский индустриально - 

технологический колледж», гибко реагируя на потребности рынка труда, готовит 

специалиста, соответствующего современным требованиям работодателя Дальнегорского 

муниципального округа и Северо-Востока Приморского края, в ходе реализации 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 21.02.17 Подземная 

разработка месторождений полезных ископаемых целеполагающим  является: 

создание организационно-педагогических условий для формирования личностных 

результатов обучающихся, проявляющихся в развитии их позитивных чувств и отношений 

к российским гражданским (базовым, общенациональным) нормам и ценностям, 

закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и культуры 

Приморского края, деловых качеств специалиста среднего звена по специальности 21.02.17 

Подземная разработка месторождений полезных ископаемых, определенных отраслевыми 

требованиями (корпоративной культурой): понимающих   сущность и социальную 

значимость своей будущей специальности, области применения профессиональных знаний, 

способных организовывать  собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем, умеющих анализировать рабочую ситуацию, 

осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной 

деятельности, нести ответственность за результаты своей работы, осуществлять поиск 

информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, 

использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности, работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами, исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний. 

Также всестороннее развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи:  

 формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся в КГА ПОУ «ДИТК»; 

 организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

 формирование у обучающихся КГА ПОУ «ДИТК» общих ценностей, моральных 

и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства; 

 усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

Задачи воспитания в колледже: получение опыта  социально-значимой деятельности, 

в том числе и профессионально-ориентированной, подготовка к самостоятельной 



 

 

 

профессиональной деятельности с учетом получаемой квалификации (социально-значимый 

опыт), усвоение студентами знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие 

осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и правилам поведения, 

принятым в российском обществе (их освоение, принятие), современного научного 

мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и профессиональному 

росту; приобретение социо-культурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений. 

6.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 2. 

6.4. Календарный план воспитательной работы в приложении № 2. 

7. Условия реализации образовательной программы 

7.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы  

7.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренные образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские 

и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения.  

Для реализации адаптированной образовательной программы созданы специальные 

условия:  

− оборудование учебного кабинета для обучающихся с ОВЗ и инвалидов;  

− организация безбарьерной архитектурной среды для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата;  

− организация рабочего места обучающегося для обучающихся с ОВЗ и инвалидов;  

− информационное обеспечение обучения, включающее предоставление учебных 

материалов в различных формах.  

В целях доступности получения среднего профессионального образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья образовательной организацией 

обеспечивается:  

1) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению:  

адаптация официальных сайтов образовательных организаций в сети Интернет с 

учетом особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному 

стандарту доступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG);  

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) 

справочной информации о расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена 

крупным (высота прописных букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на 

белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля);  

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь;  

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы);  

обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

поводыря, к зданию образовательной организации, располагающего местом для 

размещения собаки-поводыря в часы обучения самого обучающегося;  

2) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  



 

 

 

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения);  

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации.  

при получении среднего профессионального образования обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков 

и тифлосурдопереводчиков. 

3) для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, 

материально-технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного 

доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения 

образовательной организации, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное понижение стоек-

барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и других 

приспособлений). 

Перечень учебных помещений 

Кабинеты общеобразовательных дисциплин: гуманитарных дисциплин, 

естественно-научных дисциплин. 

Кабинеты: социально-экономических дисциплин, иностранного языка; 

естественнонаучных дисциплин, информатики,  безопасности жизнедеятельности, 

бережливого производства, менеджмента и экономической деятельности; управления 

персоналом; инженерной графики; технической механики; геологии; цифровых технологий 

в профессиональной деятельности; электротехники и электроники; охраны труда и 

промышленной безопасности. 

Лаборатории: цифровые технологии в горной промышленности. 

Полигоны: горного оборудования. 

Спортивный зал. 

Залы: библиотека, читальный зал с выходом в интернет; актовый зал. 

7.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики 

по специальности. 

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных 

траекторий.  

7.1.2.1. Требования к оснащению баз практик 

Реализация АОПОП предполагает обязательную учебную и производственную 

практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских колледжа и имеет в наличии 

оборудование, инструменты, расходные материалы, обеспечивающие выполнение всех 

видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей в 

соответствии с выбранной траекторией. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию деятельности и даёт возможность 

обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам 



 

 

 

деятельности, предусмотренным программой с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

7.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

7.2.1. Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными и электронными 

учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по каждой дисциплине, 

модулю, из расчета одно печатное и электронное учебное издание по каждой дисциплине, 

модулю на одного обучающегося. 

Обучающимся обеспечен доступ, при применении электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам, модулям. 

7.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости обеспечиваются печатными и электронными учебными изданиями, 

адаптированными для обучения. 

7.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

7.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательной программы 

среднего профессионального образования 21.02.17 Подземная разработка месторождений 

полезных ископаемых направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке специалистов 

среднего звена путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, 

предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для получения 

обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, 

предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов. 

7.3.2. Колледж самостоятельно проектирует реализацию образовательной 

программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, 

профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности. 

7.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 

задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к 

реальным производственным; 

 включает в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

7.3.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

организована на 1 - 4 курсах обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, 

все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

7.3.5. Практическая подготовка организуется в учебных кабинетах, лабораториях, 

студиях, учебных базах практики, а также в специально оборудованных рабочих местах 



 

 

 

профильных организаций на основании договора о практической подготовке обучающихся, 

заключаемого между колледжем и профильной организацией, осуществляющей 

деятельность по профилю соответствующей образовательной программы. 

7.3.6. Для обучающихся с ОВЗ и инвалидов проведение практики устанавливается 

с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья. При определении мест прохождения учебной и производственной 

практик обучающимися-инвалидами учитываются рекомендации, данные по результатам 

медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 

инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практики инвалидами создаются специальные рабочие места с учетом 

нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в соответствии с 

требованиями, утвержденными приказом Министерства труда России от 19 ноября 2013 

года № 685н. 

7.4. Требования к организации воспитания обучающихся 

7.4.1. Воспитание обучающихся при освоении ими АОПОП осуществляется на 

основе включаемых в настоящую образовательную программу рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (приложение 2). 

7.4.2. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы принимают участие Совет студенческого самоуправления, 

Родительский комитет, представители работодателей. 

7.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций соответствующей профессиональной 

сферы, имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 

работников, реализующих образовательную программу, составляет не менее 25 процентов. 

Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной образовательной 

программы, имеют соответствующую подготовку по программам повышения 

квалификации, ознакомлены с психофизическими особенностями обучающихся инвалидов 

и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и учитывают их при 

организации образовательного процесса.  

К реализации АОПОП в колледже привлекаются специалист по инклюзивному 

образованию, педагог-психолог, социальный педагог, тьютор, переводчик русского 

жестового языка, ассистент (помощник) по оказанию технической помощи, а также при 

необходимости воспитатели. благоприятного Работа педагога-психолога с лицами, 

обучающимися по АОПОП, заключается в создании психологического климата, 



 

 

 

формировании условий, стимулирующих личностный и профессиональный рост, 

обеспечении психологической защищенности обучающихся, поддержке и укреплении их 

психического здоровья. Социальный педагог осуществляет социальную защиту, выявляет 

потребности обучающихся с ОВЗ и инвалидностью и их семей в сфере социальной 

поддержки, при необходимости сопровождает к специалистам и на реабилитационные 

мероприятия, участвует в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке в мероприятиях по обеспечению защиты прав и законных интересов ребенка в 

государственных органах и органах местного самоуправления. Преподаватели дисциплины 

«Физическая культура» имеют соответствующую подготовку для занятий с инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья.  

7.6.Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

7.6.1.Расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы определяется в соответствии с рекомендациями федеральных 

и региональных нормативных документов. Расчеты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы осуществляются в 

соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ среднего профессионального образования 

по профессиям (специальностям) и укрупненным группам профессий (специальностей), 

утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. Финансовое обеспечение реализации 

образовательной программы, определенное в соответствии с бюджетным 

законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты на оплату 

труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения 

уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими 

учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики».   

7.7.требования к организации текущего контроля и ГИА 

7.7.1.В КГА ПОУ «ДИТК»  созданы фонды оценочных средств (ФОС), 

адаптированные для обучающихся инвалидов и/или лиц с ОВЗ, позволяющие оценить 

результаты обучения и уровень сформированности всех компетенций. Колледж 

самостоятельно определяет требования к процедуре проведения промежуточной и 

государственной итоговой аттестации с учетом особенностей ее проведения, в том числе 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, и может проводить ее 

с использованием дистанционных образовательных технологий.  

Форма проведения текущей аттестации для обучающихся с инвалидов и/или лиц с 

ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для подготовки 

ответа при прохождении аттестации. Обучающийся инвалидностью и/или лица с ОВЗ имеет 

право по желанию перейти на обучение по индивидуальному учебному плану. В таких 

случаях преподаватель производит перераспределение часов по дисциплине, текущей, 

промежуточной и итоговой аттестации. Для обучающегося инвалида и/или лица с ОВЗ 

планируется осуществление стартовой диагностики, назначение которой состоит в 

определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 



 

 

 

учебного материала. Формы организации текущего контроля доводятся до сведения 

обучающихся в сроки, определенные в локальных нормативных актах колледжа, но не 

позднее первых двух месяце от начала обучения. Текущий контроль успеваемости 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, а также 

выполнения индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного 

тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых 

действий в процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 

действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала; 

формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в том числе 

автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. Текущий контроль направлен на 

получение информации, анализируя которую преподаватель вносит необходимые 

коррективы в ход образовательного процесса. Это может касаться изменения содержания, 

пересмотра подходов к выбору форм и методов педагогической деятельности или же 

принципиальной перестройки всей системы работы.  

Промежуточная аттестация обучающихся с инвалидностью и /или лиц с ОВЗ 

осуществляется в форме зачетов, экзаменов и иных форм контроля. Форма и срок 

проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ 

устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и 

экзаменам, а также предоставление дополнительного времени для подготовки ответах. 

Возможно установление индивидуальных графиков прохождения промежуточной 

аттестации обучающимися инвалидами и/или лицами с ОВЗ, проведение промежуточной 

аттестации в несколько этапов. Для этого используется рубежный контроль, который 

является контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, 

междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения 

программного материала.  

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и/или лиц 

с ОВЗ обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в зависимости 

от индивидуальных особенностей, обучающихся:  

- инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в 

доступной форме (устно, в письменной форме, в письменной форме шрифтом Брайля, 

устно с использованием услуг переводчика русского жестового языка); 

 - доступная форма представления заданий оценочных средств (в печатной форме, в 

печатной форме увеличенным шрифтом, в печатной форме шрифтом Брайля (или с 

использованием мультимедийных средств вместе с устройствами оптического 

сканирования), в форме электронного документа, задания зачитываются ассистентом, 

задания предоставляются с использованием синхронного перевода переводчиком РЖЯ); 

 - доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, в виде 

электронного текста, набранного на компьютере, в том числе с использованием 

брайлевской клавиатуры (или с использованием мультимедийных средств вместе с 

устройствами оптического сканирования), с использованием услуг ассистента, устно).  

Для осуществления процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации колледжем создаются специализированные фонды оценочных средств, 

адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, 

позволяющие оценить учебные достижения, запланированные в адаптированной 



 

 

 

образовательной программе, и уровень сформированности компетенций. Для лиц с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями двигательных 

функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;  

- по их желанию экзамен может проводиться в устной форме. При организации и 

проведении промежуточной аттестации обучающихся из числа инвалидов обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований:  

- проведение промежуточной аттестации для инвалидов в одной аудитории 

совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 

не создает трудностей при прохождении промежуточной аттестации; 

 - при необходимости – присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание и проч.);  

- пользование необходимыми техническими средствами с учетом индивидуальных 

особенностей;  

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся из числа 

инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях.  

Продолжительность прохождения обучающимся из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья промежуточной аттестации может быть 

увеличена по отношению к установленной продолжительности:  

- продолжительность промежуточной аттестации, проводимой письменно, не более 

чем на 60 минут;  

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на промежуточной 

аттестации, проводимой в устной форме, не более чем на 20 минут. 

7.7.2. Требования к проведению государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. Выпускники, 

освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, сдают ГИА в форме, 

утвержденной ФГОС СПО. Для государственной итоговой аттестации колледжем 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные материалы. 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и выпускников 

из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников (далее - индивидуальные особенности).  

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований:  

- проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА;  



 

 

 

- присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, 

оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, др.);  

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;  

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, наличие специальных кресел и других 

приспособлений, аудитория на первом этаже). Дополнительно при проведении ГИА 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-

инвалидов и инвалидов:  

а) для слепых: задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, 

комплект оценочной документации, задания демонстрационного экзамена оформляются 

рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, 

доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением 

для слепых, или зачитываются ассистентом; письменные задания выполняются на бумаге 

рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или на компьютере со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или надиктовываются 

ассистенту; 

б) для слабовидящих: обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не 

менее 300 люкс; выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; задания для выполнения, а также инструкция 

о порядке проведения государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: обеспечивается 

наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости 

предоставляется пользования; звукоусиливающая аппаратура индивидуального по их 

желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме;  

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей): письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; по их желанию 

государственный экзамен может проводиться в устной форме;  

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 

комиссии (далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, 

выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы 

(далее - справка). Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в 

образовательную организацию письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а 

дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии 

рекомендаций ПМПК при наличии. 



 

 

 

7.8. Характеристика социокультурной колледжа, обеспечивающей социальную 

адаптацию обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Освоение АОПОП обеспечивает вхождение обучающегося инвалида или 

обучающегося с ограниченными возможностями здоровья во множество разнообразных 

взаимодействий, что создает и расширяет базу для адаптации. Развиваются общественные 

навыки, коллективизм, умение налаживать контакты и сотрудничать с разными людьми. 

Формируется мировоззрение и гражданская позиция. В колледже сформирована 

профессиональная и социокультурная среда, способствующая формированию готовности 

всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, способности воспринимать 

социальные, личностные и культурные различия. Развитие общих компетенций 

обучающихся осуществляется на основе взаимодействия учебного и воспитательного 

процессов, а также в ходе реализации адаптированной программы профессиональной 

подготовки и программ воспитательных мероприятий.  

Целью функционирования социокультурной среды является создание условий для 

дальнейшего развития духовно-нравственной, культурной, образованной, гармонично 

развитой и деятельной личности, способной к саморазвитию, самореализации и 

эффективной реализации полученных профессиональных и социальных качеств для 

достижения успеха в жизни. В колледже ведется специализированный учет лиц с 

ограниченными возможностями здоровья на этапах их поступления, обучения, 

трудоустройства. В образовательном учреждении существует система профориентационной 

работы. Основными формами профориентационной работы являются психологическая 

диагностика профессиональных предпочтений, дни открытых дверей, анкетирование, 

участие в профессиональных пробах, консультации для абитуриентов и родителей по 

вопросам приема и обучения, участия обучающихся в олимпиадах, мастер-классах.  

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья имеют возможность 

участвовать в олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства и Чемпионатах 

профессионального мастерства среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс». Обучающиеся 

имеют возможность участвовать в олимпиадах и конкурсах профессионального мастерства 

дистанционно. Конкурсы способствуют формированию опыта творческой деятельности 

обучающихся, создают оптимальные условия для самореализации личности, ее 

профессиональной и социальной адаптации, повышения уровня профессионального 

мастерства, формирования портфолио, необходимого для трудоустройства  

Важным фактором социальной адаптации является индивидуальная поддержка 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которая носит название 

«сопровождение». Сопровождение носит непрерывный и комплексный характер:  

- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется педагогом психологом 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющих проблемы в 

обучении, общении и социальной адаптации и направлено на изучение, развитие и 

коррекцию личности обучающегося и адекватность становления его компетенций;  

- социальное сопровождение (социальный педагог) решает широкий спектр вопросов 

социального характера, от которых зависит успешная учеба лиц с ограниченными 

возможностями здоровья.  

Это содействие в решении бытовых проблем, социальные выплаты, вопросы 

стипендиального обеспечения, организация досуга, вовлечение их в студенческое 



 

 

 

самоуправление, организация волонтерского движения и т.д. Для осуществления 

личностного, индивидуализированного социального сопровождения обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья используется форма 

сопровождения, как волонтерское движение среди студентов. Волонтерское движение не 

только способствует социализации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, но и способствует более тесному взаимодействию студентов с ними, развивает 

процессы интеграции в молодежной среде, что обязательно проявится с положительной 

стороны в общественной жизни в будущем.  

Психологическая реабилитационная работа в течение периода обучения проводится 

по основным направлениям: диагностическому; психо-коррекционному; групповых занятий 

с элементами тренинга; индивидуальных занятий; обучающих занятий (тренинги); 

консультирование (обучающихся, родителей, преподавателей).  

Социальное сопровождение включает мероприятия, направленные на социальную 

поддержку, помощь в решении вопросов по социальным выплатам, социального 

обеспечению питания, а также социально-бытовую адаптацию инвалидов и лис в ОВЗ. 

Большое внимание уделяется созданию толерантной социокультурной среды, необходимой 

для формирования гражданской, правовой и профессиональной позиции соучастия, 

способности воспринимать социальные, личностные и культурные различия. Обучающиеся 

колледжа принимают участие в городских и региональных конкурсах, спортивных 

мероприятиях города. Организованы посещения выставок, музеев, театров, организуется 

экскурсионная работа. 

Раздел 8. Разработчики АОПОП 

Организация-разработчик: краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Дальнегорский индустриально-технологический  колледж». 

ФИО Организация, должность 

Трофимова Дилноза Файзуллаевна 
КГА ПОУ «ДИТК» заместитель директора по 

учебно-производственной практике 

Ильина Ольга Борисовна 
КГА ПОУ «ДИТК» заместитель директора по 
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Ионова Светлана Олеговна КГА ПОУ «ДИТК» заведующий учебным отделом 

Яковцева Ольга Александровна КГА ПОУ «ДИТК» методист  
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